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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 LAURA RAPPOCCIO 

 

   

ATTUALE POSIZIONE 

Da Novembre 2025 

 Responsabile Area Organizzazione – Divisione Human Capital 
Consip S.p.A. 
Ha la responsabilità di curare la progettazione, l’aggiornamento e l'evoluzione del modello dei 
processi, coerentemente con il nuovo Sistema Normativo Consip, del modello organizzativo e del 
sistema di gestione per la qualità. 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  
IN CONSIP 

   

Maggio 2019 – Novembre 2025  Compliance officer – Area Compliance Corporate – Divisione Legale, Societario, 
Compliance e Risk Management 

Ha svolto attività volte ad assicurare la compliance della Società e la corretta esecuzione degli 
adempimenti normativi nelle materie di competenza (es. L. 190/2012, d.lgs. 231/01, d.lgs. 33/13, 
Regolamento UE/2016/679 e d.lgs. 196/2003, d.lgs. 81/2008, d.lgs. 231/07), presidiando la 
normativa di riferimento, e assicurando la conformità delle attività e dei processi alla stessa. 
Attività di redazione e aggiornamento dei documenti aziendali inerenti la propria sfera di attività 
(es. PTPC, Codice Etico, Sistema Privacy, Modello ex d.lgs. 231/01) garantendone il 
monitoraggio. 
Presidio delle attività sulla tematica del conflitto di interessi, revolving doors, inconferibilità ed 
incompatibilità ex d.lgs. 39/13 - ivi inclusi i relativi controlli e le istruttorie. 
Supporto alla revisione delle procedure interne ai fini della verifica della sussistenza dei presidi di 
prevenzione per le tematiche di competenza. 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

PRECEDENTE 
  

Aprile 2007 – Maggio 2019  Legale della funzione “Affari legali e societari” 
Società italiana per Condotte d’Acqua S.p.A. 

Supporto legale all’ufficio societario per studio e redazione degli atti relativi ad operazioni 
societarie; verifica della corretta esecuzione delle delibere degli organi societari delle varie società 
del gruppo, gestione ed aggiornamento dei libri sociali.  
Supporto al Consiglio di Sorveglianza, organo centrale del modello dualistico, con compiti di 
redazione verbali delle adunanze, organizzazione delle attività istruttorie, studio preventivo delle 
tematiche affrontate dal Consiglio; tenuta archivio documenti. 
Supporto legale nella gestione delle commesse con specifiche attività di approfondimento sulle 
novità normative in materia di antimafia, responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, 
tracciabilità dei flussi finanziari; redazione contratti.  
Attività di aggiornamento normativo e di approfondimento della normativa che disciplina le opere 
pubbliche. 
Supporto nel monitoraggio degli adempimenti degli obblighi dettati dalla normativa sulla 
“Tracciabilità dei flussi finanziari”, “Antimafia”, “Responsabilità amministrativa delle persone 
giuridiche d. lgs 231/01”. 
Componente della Commissione Legislativa dell’AGI Associazione Imprese Generali. 
 

Ottobre 2006 – Aprile 2007  Legale della funzione “Contenzioso Passivo” 
Società italiana per Condotte d’Acqua S.p.A. 

Supporto legale nell'ambito contenzioso passivo, gestione interna dei contenziosi istruttoria e 
approfondimento giuridico della controversia, redazione incarichi al legale esterno ed 
individuazione, in sinergia con quest'ultimo, della strategia processuale, corrispondenza 
informativa; approfondimenti di natura processuale e contrattuale 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2002 

 

 Laurea in Giurisprudenza  
Università degli studi “La Sapienza” di Roma 
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2006 

 
 
 
Abilitazione per l'esercizio della professione forense presso la Corte d’Appello di Roma 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE   

2023 
 
 
 

2022 
 
 

2021 
 
 

2016 
 

 “Aggiornamento delle misure anticorruzione e trasparenza alla luce del nuovo PNA 2022” – 

PARADIGMA 

 

“Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza ex L. 190/2012” – 
“Modello organizzativo ex D.LGS. 231/01: Responsabilità amministrativa delle persone giuridiche” 
- OPERA 

“Privacy compliance 2021, Verifica dell’organizzazione, delle misure e degli adempimenti per 
garantire il rispetto del GDPR” – ITA 

 

“Il Framework di Governance, Risk e Compliance" - Associazione Italiana Internal Auditor 

 


