DICHIARAZIONE DEL POSSESSO DEI REQUISITI PER L’ASSUNZIONE E L’ESERCIZIO DELLA CARICA DI AMMINISTRATORE
E
DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL’ART. 20 DEL D.LGS. 39/2013 IN TEMA DI INCOMPATIBILITA ED INCONFERIBILITA
E AI SENSI DELL’ART. 14 DEL D.LGS. 33/2013 IN TEMA DI TRASPARENZA

| sottoscritto Stefano Tomasini, nato || i s it3 di Presidente

della Consip S.p.A., a socio unico, con sede legale in Roma, Via Isonzo n. 19/e, consapevole delle responsabilita civili,
penali e amministrative relative a dichiarazioni false o0 mendaci di cui allart. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., sotto la
propria personale responsabilita
DICHIARA
di essere in possesso dei requisiti che la legge richiede per I'assunzione e I'esercizio della carica di Amministratore, oltre
che di tutti gli ulteriori requisiti specificati, ai sensi dell’articolo 2387 c.c., nell'articolo 13 dello Statuto della Consip
S.p.A., nonché di non incorrere in una delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all’art. 2382 c.c.
inoltre
PRESO ATTO
- del d.lgs. 39/2013 in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico;
- del d.lgs. 33/2013, come modificato dal d.lgs. 97/2016, in materia di riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
- deld.lgs. 175/2016 recante il Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica;
DICHIARA
e che, con riguardo alla carica ricoperta in Consip S.p.A., non sussistono cause di inconferibilita e/o incompatibilita di
cuial d.lgs. 39/2013:
in particolare, con riferimento alle cause di inconferibilita:
o dichiara di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dej reati di cui
al capo I del Titolo Il del Libro Il del codice penale di cui all'art. 39/2013%;
e, con riferimento alle cause di incompatibilita:
o dichiara di non svolgere attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal Ministero
dell’economia e delle Finanze e dalla Consip S.p.A. (art. 9, comma 2, d. Igs. 39/2013);
o dichiara di non essere dirigente della Consip S.p.A. (art. 12, comma 1, d.lgs. 39/2013);
o dichiara di non ricoprire le cariche di cui all’art. 13, comma 1, del d.lgs. 39/2013%;
DICHIARA INOLTRE
O dinon essere titolare di altre cariche presso enti pubblici o privati, ovvero di non essere titolare di altri incarichi con
oneri a carico della finanza pubblica (art. 14, comma 1, lett. d-e, d.Igs. 33/2013);
0O diessere titolare delle seguenti altre cariche presso enti pubblici o privati, nonché dei seguenti incarichi con oneri a

carico della finanza pubblica (art. 14, comma 1, lett. d-e, d.Igs. 33/2013):

! Delitti contro la Pubblica Amministrazione (es. Art. 314 Peculato; Art. 316 Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Art. 316-bis. Malversazione di
erogazioni pubbliche; Art. 316-ter Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Art. 317 Concussione; Art. 318 Corruzione per l'esercizio della
funzione; Art. 319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; ecc...).

2 Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato e Commissario straordinario del Governo di cui all’art. 11 della
Legge 400/1988 o di Parlamentare.
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Con la sottoscrizione della presente dichiarazione il sottoscritto dichiara altresi:

a) dinon incorrere nei divieti di cui al combinato disposto dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/01 e dell’art. 21
del d.lgs. 39/13;

b) diimpegnarsi fin da ora al rispetto del divieto di pantouflage di cui all'art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001 e a
rendere la relativa dichiarazione al momento della cessazione dall’incarico;

¢) dinonincorrere neidivieti di cui all’art. 5, comma 9, del DL 95/2012;

d) di assumere l'incarico nel rispetto di quanto disposto dall’art. 11, commi 6 e 7, del d.lgs. 175/2016 in materia di
trattamento economico annuo omnicomprensivo per le societa a controllo pubblico;

e) diaver preso visione del Modello di organizzazione, gestione e controllo di cui al d.lgs. 231/01, del Codice Etico, del
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, pubblicati sul sito internet della Societa,
nonché di uniformarsi ai principi ivi contenuti;

f)  di non trovarsi in alcuna situazione che possa configurare, anche solo potenzialmente, un conflitto di interessi con
la Societa, ai sensi dell’art. 17 del Codice Etico;

g) dirispettare gli obblighi in materia di riservatezza di cui all’art. 15 del Codice Etico, anche in caso di cessazione dei
rapporti attualmente in essere con la Consip S.p.A.;

h) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni e qualsivoglia mutamento della situazione dichiarata
che dovesse intervenire nel corso della durata dell'incarico, autorizzando la Societa stessa ad effettuare tutte le
verifiche che riterra pili opportune in merito;

i) di essere informato sul fatto che, anche ai sensi di quanto disposto dall’art. 20 del d.lgs. 39/2013 e s.m.i., la
presente dichiarazione verra rinnovata annualmente;

j)  diessere informato sul fatto che la presente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale della Consip S.p.A.,
nulla avendo da eccepire in merito;

k) di prendere atto che Consip S.p.A. si riserva la facolta di verificare la veridicita delle informazioni contenute nella
presente dichiarazione;

[) di essere informato del fatto che il trattamento dei propri dati personali da parte di Consip S.p.A. avviene nel
rispetto della normativa vigente (Regolamento UE/2016/679 e d.lgs. 196/2003 come modificato dal d.lgs.
101/2018) e prende atto che i dati verranno utilizzati per le sole finalita correlate alla gestione dell'incarico e per gli

obblighi di legge.

Roma,/{q/&] Vo ZO?/%




Art. 53, comma 16-ter, D. Lgs. 165/01

(...)

16-ter. | dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle
pubbliche amministrazioni di cui all' articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della
pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. | contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di
quanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di
contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi
eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.

Art. 21 D. Lgs. 39/13

1. Ai soli fini dell'applicazione dei divieti di cui al comma 16-ter dell'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e successive modificazioni, sono considerati dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di
uno degli incarichi di cui al presente decreto, ivi compresi i soggetti esterni con i quali I'amministrazione, I'ente pubblico
o I'ente di diritto privato in controllo pubblico stabilisce un rapporto di lavoro, subordinato o autonomo. Tali divieti si
applicano a far data dalla cessazione dell'incarico.

Art. 13 Statuto
13.1 L'assunzione della carica di amministratore & subordinata al possesso dei requisiti di seguito specificati il cui difetto
determina la decadenza dalla carica. Essa & dichiarata dal Consiglio di amministrazione entro trenta giorni dalla nomina
o dalla conoscenza del difetto sopravvenuto.
1. I Consiglieri di amministrazione devono essere scelti secondo criteri di professionalita e competenza tra persone
che abbiano maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso I'esercizio di:
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso imprese, ovvero,
b) attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie o tecnico-
scientifiche, attinenti o comunque funzionali all’attivita di impresa, ovvero,
¢) funzioni amministrative o dirigenziali, presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni, operanti in settori
attinenti a quello di attivita dellimpresa, ovvero presso enti o pubbliche amministrazioni che non hanno
attinenza con i predetti settori purché le funzioni comportino la gestione di risorse economico-finanziarie.
2. Gli Amministratori cui siano state delegate in modo continuativo, ai sensi dell’articolo 2381, comma 2, c.c.,
attribuzioni gestionali proprie del Consiglio di Amministrazione, possono rivestire la carica di amministratore in non
piu di due ulteriori consigli in societa per azioni. Ai fini del calcolo di tale limite, non si considerano gli incarichi di
amministratore in societa controllate o collegate.
Gli Amministratori cui non siano state delegate le attribuzioni di cui sopra possono rivestire la carica di
amministratore in non piu di cinque ulteriori consigli in societa per azioni.
3. Costituisce causa di ineleggibilita o decadenza per giusta causa, senza diritto al risarcimento danni, dalle funzioni di
amministratore:
(i) I'emissione a suo carico di una sentenza di condanna anche non definitiva e fatti salvi gli effetti della
riabilitazione, per taluno dei delitti previsti:
a) dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia
di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;
b) dal titolo XI del libro V del codice civile e dal regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267;
c) dalle norme che individuano i delitti contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il
patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero in materia tributaria;
d) dallarticolo 51, comma 3-bis, del codice di procedura penale nonché dall’articolo 73 del Decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309.
(i) 'emissione a suo carico di una sentenza di condanna irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla
reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualungue delitto non colposo.
(iii) 'emissione a suo carico di misure di prevenzione disposte dall'Autorita Giudiziaria ai sensi del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, salvi gli effetti della riabilitazione.
Costituisce altresi causa di ineleggibilita I'emissione del decreto che disponga il giudizio o del decreto che disponga
il giudizio immediato per taluno dei delitti di cui al primo periodo, paragrafo (i), lettere a), b), c) e d), senza che sia
intervenuta una sentenza di proscioglimento anche non definitiva, ovvero di una sentenza di condanna definitiva
che accerti la commissione dolosa di un danno erariale.
Gli Amministratori che nel corso del mandato dovessero ricevere la notifica di un decreto che dispone il giudizio o
del decreto che dispone il giudizio immediato per taluno dei delitti di cui al primo periodo, paragrafo (i), lettere a)

’



NB: Ai sensi di quanto disposto dall’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. la presente dichiarazione & sottoscritta dall’interessato e
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore



