
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
 Ferdinando Aureli 

 

 PRIVACY: I dati personali pubblicati sono riutilizzabili solo alle condizioni previste dalla normative 
vigente sul riuso dei dati pubblici (Direttiva comunitaria 2003/98/CE e D.Lgs. 36/2006 di recepimento 
della stessa) in termini compatibili con gli scopi per i quali sono stati raccolti e nel rispetto delle 
norme sulla protezione dei dati personali. 

  

 

C U R R I C U L U M  V I T A E   FERDINANDO AURELI 
 

 

 

ATTUALE POSIZIONE 
dal 2013 

  

Responsabile Area Promozione e Supporto – Direzione Programma 
Razionalizzazione Acquisti Pubblica Amministrazione 

Consip SpA 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

IN CONSIP   

2000-2013 
 Nella Società ha inoltre ricoperto i seguenti incarichi: 

Responsabile  Promozione P.A.  

Responsabile  Promozione Amministrazioni Centrali  

Responsabile Enti Locali  

Category Manager  -  Direzione Acquisti PA, Unità Organizzativa Beni e Servizi 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

PRECEDENTE 
  

1986-2000  Responsabile Commerciale 
IBM Italia Spa  

Responsabile Commerciale specialista nelle aree GIS, Office Automation, Workflow 
Management, Servizi al Cittadino. 
Responsabile relazioni commerciali per Poste Italiane.  
Sistemistica in ambiente mainframe e unix nell'ambito di progetti GIS. 

1985-1986  Ufficiale di Complemento del Genio Militare  
Esercito Italiano 

Direzione Lavori del Comando Genio della Regione Militare Meridionale di Napoli 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Corso Postlaurea in Informatica presso il Centro di Istruzione della IBM SEMEA di 
Novedrate (Milano) 

  Esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

1984  Laurea in Ingegneria 
Università degli Studi dell’Aquila 
Tesi in Costruzioni Idrauliche 
Votazione 110/110 e lode 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE   

1986-oggi  Nel periodo di attività presso IBM e Consip ha frequentato numerosi corsi di formazione di 
argomento sia tecnico, in relazione alle diverse aree tematiche affrontate nei diversi ruoli, sia 
comportamentale, per lo sviluppo delle capacità relazionali, consulenziali e manageriali.  

 

 
LINGUE 

 

  INGLESE                                      FRANCESCE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICA                               SCOLASTICA 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICA                               SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA                               SCOLASTICA 

   

 


