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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FABIOPINTO
Indirizzo

Telefono

E-mail PEC

Nazionalita italiana

Data di nascita

ATTIVITA’
PROFESSIONALE

1992-93 Assistente Ospedaliero di Ruolo
U.O. di Radiodiagnostica I, Policlinico Universitario S. Chiara di Pisa

1994-97 Dirigente Medico di I livello
U.O. di Radiodiagnostica I, Policlinico Universitario S. Chiara di Pisa

1997-2000 Dirigente Medico di I livello
U.U.O.0. di Radiologia, Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “A. Cardarelli”, Napoli

16.11.2000-31.12.2012 Dirigente Medico Responsabile della Struttura Semplice di Radiologia
ed Ecografia di Pronto Soccorso (delibere n°1061 del 16.11.2000, n°596 del 07.05.2004,
n°1977 del 14.11.2007 e n°992 del 29.12.2011), Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “A.
Cardarelli”, Napoli

1.6.2012-19.4.2016 Dirigente Medico della
U.O.C. di Radiologia, Presidio Ospedaliero di Marcianise, ASL CE

20.4.2016-04.07.2016 Sostituto Responsabile della
U.O.C. di Radiologia, P.P. Ospedalieri di Marcianise e di Maddaloni, ASL CE

05.07.2016-ad oggi Vincitore di Avviso Pubblico e Direttore della U.O.C. di
Radiologia, P.P. Ospedalieri di Marcianise e di Maddaloni, ASL CE
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1984 Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Umberto | di Napoli,
con votazione di 60/60

1990 Laurea in Medicina e Chirurgia presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Napoli Federico II, con voti 110/110 e lode

1994 Specializzazione in Radiologia Diagnostica (quadriennale) presso
la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Pisa, con voti 50/50
e lode)

LINGUA ITALIANA

[INGLESE, SPAGNOLO e FRANCESE]

[INGLESE OTTIMO, SPAGNOLO BUONO, FRANCESE BUONO]
[INGLESE OTTIMO, SPAGNOLO BUONO, FRANCESE SUFFICIENTE]
[INGLESE OTTIMO, SPAGNOLO OTTIMO, FRANCESE BUONOQO]

COMPENDIO DELL’ATTIVITA’ SCIENTIFICA,
MANAGERIALE E DIDATTICA

L’attivita scientifica si compendia in:

Metriche Scopus: N pubblicazioni 90; N citazioni 1835; N citazioni da
altri utenti 1622; Hindex 23;

e 330 pubblicazioni IN TOTALE tra monografie, libri, capitoli di
testo, CD multimediali, pubblicazioni in extenso su riviste
nazionali ed estere, abstract di congressi nazionali e
internazionali, atti di congressi e convegni;

e 106 pubblicazioni in extenso (di cui 52 su riviste estere e 54

nazionali);
e 20 libri e CD multimediali, quale autore (6) o quale collaboratore
(14);

e Oltre 300 fra relazioni su invito, docenze e lezioni a corsi di
aggiornamento nazionali e internazionali;

e 180 moderazioni in Convegni e Congressi nazionali e
internazionali;

e 9riconoscimenti o premi sono stati attribuiti a poster e
comunicazioni presentati in occasione di congressi nazionali e
internazionali;

e Oltre 50 pubblicazioni e abstracts sono state citati o recensiti
nella letteratura internazionale;

o Dal 1995 al 1997 Professore a contratto presso la Scuola di
Specializzazione di Radiologia Diagnostica della Universita degli
Studi di Pisa, con insegnamento delle materie Radiologia di
Urgenza e Diagnostica Vascolare non invasiva;

e Dal 1999 al 2005 Visiting Professor di Radiologia presso la
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UMDNJ, Newark, New Jersey, USA;

Nel 1998-99 Professore a contratto presso la Scuola di
Specializzazione di Radiologia della Universita Federico 11 di
Napoli, con insegnamento della materia Tecniche di Radiologia-
Ultrasuoni, per un totale di 5 ore di insegnamento;

Dal 1999 al 2006 e nel 2019 Docente presso la Scuola di
Specializzazione in Radiologia Diagnostica Universita
VANVITELLI (gia Seconda Universita degli Studi di Napoli),
per un totale di 6 ore di insegnamento per anno;

Dal 2004 al 2010 Docente del Corso di Laurea in Fisioterapia
della Universita Federico 11 di Napoli (polo della Azienda di
Rilievo Nazionale “A. Cardarelli” di Napoli), con insegnamento
della materia Diagnostica per Immagini, per un totale di 15 ore di
insegnamento per anno;

Nel 2009-10 Docente del Corso di Laurea in Tecniche di
Diagnostica per Immagini e Radioterapia della Universita
Federico Il di Napoli (polo della Azienda di Rilievo Nazionale
“A. Cardarelli” di Napoli), con insegnamento della materia
Radiologia Endocrinologica, per un totale di 18 ore di
insegnamento;

Nel 2010-11 Docente del Corso di Laurea in Tecniche di
Diagnostica per Immagini e Radioterapia della Universita
Federico Il di Napoli (polo della Azienda di Rilievo Nazionale
“A. Cardarelli” di Napoli), con insegnamento della materia
Radiologia Endocrinologica, per un totale di 15 ore di
insegnamento;

Nel 2012-13, 2014 e 2015 Docente della Scuola di
Specializzazione in Radiologia della Universita degli Studi di
Perugia, presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche,
radiologiche e odontostomatologiche della Facolta di Medicina e
Chirurgia, per un totale di 8 ore di insegnamento per anno;

Dal 2016-17 al 2017-18 Docente di Radioprotezione presso il
Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche della SUN —ASL CE
(polo di Maddaloni), per un totale di 15 ore di insegnamento per
anno;

Nel 2021 nominato Cultore della materia presso la Universita
degli Studi di Chieti, Corso di Studi in Tecniche di Radiologia
Medica, per Immagini e Radioterapia, per un totale di 5 ore
annue;

Nel biennio 2017-18 Vice-Presidente del Gruppo Regionale della
SIRM (Societa Italiana di Radiologia Medica e interventistica)
Campania;

Nell’ Aprile 2018 ha conseguito il Master in Management
Sanitario (Anno Accademico 2016-17) presso la Universita di
Napoli “Federico 11, Scuola di Medicina e Chirurgia,
Dipartimento di Sanita Pubblica;

Dal 14 dicembre 2018 Referente del Programma di Screening del
Ca mammario per la ASL Caserta;

Con delibera numero 299/DG/ASLCE del 24 febbraio 2021, a
seguito di convenzione con la Universita degli Studi della
Campania “L. Vanvitelli”, la UOC di Radiologia del PO di
Marcianise rientra quale Struttura Collegata nella rete formativa
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della Scuola di Specializzazione in Radiologia;

¢ Nel Dicembre 2021 ha svolto e superato il Corso di Formazione
Manageriale per Direttore Sanitario e Direttore di Unita
Organizzativa Complessa di Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale, tenuto da Formez PA e Regione Campania.

COMPETENZE ED ESPERIENZE SPECIFICHE
RICHIESTE

I riferimenti all’attivita specifica richiesta possono essere riscontrati
soprattutto nel presente CV, nella certificazione quali-quantitativa, e nei
seguenti titoli e documenti: 2Comunicazione 35 ECR 1993,
5Comunicazione 221 ECR 1993, 15Comunicazione 1302 ECR 1993,
25Poster B-0972 ECR 2001, 26Poster B-1010 ECR2001, 29Poster C-
0227 ECR 2001, 30Poster 2385-Cee RSNA 2005, articoli in extenso
numero 3,5, 7, 8, 11, 16, 23, 30, 31, 33, 42, 51 (confronto con la
semeiotica dell’ecografia toracica), 60, 63, 68, 71, 98, 99; autore libro 2;
corsi di formazione clinica 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8; qualiquantitativi 11, 11a,
12, 13; relatore a Congressi da 16 al a 16 z3. Il dott. Pinto e stato
Direttore della UOC di Radiologia del PO di Maddaloni (ospedale
interamente COVID) dall’inizio della pandemia sino al 31 maggio 2022.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

I riferimenti alle attivita organizzative e gestionali possono essere
riscontrati soprattutto nel presente CV, nella certificazione quali-
quantitativa, e nei seguenti titoli e documenti: articoli in extenso numero
53, 75, 78, 101, 105; attestati di formazione manageriale 1, 2; attivita in
ambito societario 2,3; capitoli libro Bibbolino: 3, 4; corsi di formazione
gestionaledala?9;

INNOVAZIONE, RICERCA E GOVERNO CLINICO

I riferimenti a tali attivita possono essere riscontrati soprattutto nel

presente CV, nella certificazione quali-quantitativa, e nei seguenti titoli e
documenti: articoli in extenso numero 53, 75, 76, 78, 83, 85, 88, 96, 103,
104; attestati di formazione manageriale 1, 2; attivita in ambito societario
2,3; corsi di formazione gestionale da 1 a 9; incarichi in Asl e Regione 2,

Si autocertifica il presente Curriculum ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 (in
allegato fotocopia di documento di identita in corso di validita).

dott. F. PINTO
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