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INFORMAZIONI PERSONALI  Ing. Roberto Giorgi
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Sesso Maschio Data di nascitagllllili®® Nazionalita Italiana

Industries & Environment Manager
SGS Group ltaly

Dirigente, Responsabile Profit & Loss della Business Unit Industries & Environment di SGS
Group ltaly (circa 35 M€ di Revenues e circa 400 dipendenti con varie specializzazioni tecniche,
una struttura Commerciale, una struttura di Back Office/Amministrativa ed una struttura Quality
Assurance per la gestione dei vari SGQ e Accreditamenti).

La Business Unit Industries & Environment di SGS Group Italy € articolata in 3 ragioni sociali:

= SGS ltalia S.p.a, che eroga servizi sul mercato italiano di ispezione di seconda e terza parte,
certificazione di prodotto (marcatura CE, Direttiva Macchine, Certificazione PED, T-PED) e
testing su Matrici Ambientali e Rifiuti ai sensi del D. Lgs 152/2006. Accreditamenti Accredia:
Organismo di Ispezione di terza parte accreditata ISO 17020 e ISO 17065 per la
Certificazione di Prodotto; Laboratori per prove Ambientali accreditati Accredia ISO/IEC
17025/2005;

» SGS SERTEC S.r.l. Societa d'Ingegneria del gruppo SGS, leader di mercato che eroga
servizi di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro e relativa formazione prevista dalle leggi
vigenti. Agenzia Formativa Accreditata dalla Regione Toscana e Sicilia per la formazione in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

=SGS CTR Sur.l societa del gruppo (per la quale sono in carica come Amministratore
Delegato) che eroga servizi di controlli Non Distruttivi e Testing distruttivi (prove di resistenza
a fatica e prove di durezza) nelllambito di qualifiche di processi (saldatura). Laboratorio di
prova per Test su materiali accreditato Accredia ISO/IEC 17025:2005.

Attivita o settore Testing, Inspection, Certification, Consultancy and Training

HSE Manager e RSPP SGS Group
SGS Group ltaly

Da Ottobre 2018, (incarico attualmente in corso) in aggiunta ai ruoli di Management, nell'lambito
di un processo riorganizzativo interno, sono stato nominato QHSE Manager del Gruppo SGS
(circa 800 dipendenti) con lincarico di RSPP per le Legal Entities italiane e Rappresentante
della Direzione per i Sistemi di Gestione Qualita, Sicurezza e Ambiente. (il team &€ composto da
4 persone). La funzione QHSE é di supporto alle Business Units dell'azienda in materia in
materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro, Supporto in materia di Protezione Ambientale
e Gestione della Sorveglianza Sanitaria e Formazione aziendale in materia di salute e sicurezza
sui luoghi di lavoro.

Attivita o settore Testing, Inspection, Certification, Consultancy and Training
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Health & Safety Business Manager
SGS Group ltaly

Da Ottobre 2013, Direttore della Business Unit Health and Safety Services del Gruppo SGS e
membro del Comitato Direttivo SGS Group Italy, con responsabilita del Profit & Loss, (circa 180
dipendenti e circa 12 M€ di Revenues). La Business Unit Health and Safety si occupa di fornire
Consulenza e supporto tecnico specialistico alle aziende Clienti in materia di Salute e Sicurezza
sui luoghi di lavoro (D. Lgs 81/08 e smi).
In particolare 'Unita di Business Health and Safety € in grado di supportate le aziende clienti
nelle seguenti tematiche:
= Sicurezza Occupazionale, supportando il cliente nel processo di valutazione dei rischi
aziendali sia quelli di tipo qualitativo, sia quelli di tipo strumentale, assunzione incarichi RSPP
(esterno), supporto consulenziale in ambito forense, in caso di infortuni e/o malattie
professionali.
= Sicurezza Industriale e di processo (Classificazione delle aree ATEX e redazione del DPCE,
analisi HAZOP).
= Coordinamento della Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili ai sensi del Tit. IV del D. Lgs.
81/08.
= Servizi di Recupero e Soccorso in ambito industriale per attivita in Spazi Confinati e Lavori in
Quota.
= Formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro organizzando periodicamente
presso la propria sede di Livorno corsi a calendario oppure formazione aziendale in base alle
necessita del cliente, ricoprendo il ruolo di Direttore dell'Agenzia Formativa Accreditata dalla
Regione Toscana nr LI0O376, specializzata nella formazione cogente e volontaria in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Attivita o settore Consulenza Direzionale in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro

Consulente Sicurezza Oil & Gas e Power Generation

SERTEC SRL

Societa di consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro leader a livello

nazionale nei settori Chimico, Oil & Gas, Power Generation, Farmaceutico e Meccanico, con i

seguenti incarichi:

= Coordinatore sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione e Responsabile
Lavori ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs. 81/08; In particolare ho assunto numerosi incarichi
CSPICSE per grandi Committenti nel settore Industriale sia Oil&Gas, Power Generation e
Manifatturiero

= Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (esterno) per alcuni clienti in ambito
chimico e industriale.

= Consulente Tecnico d’ Ufficio del Tribunale di Pisa e Consulente Tecnico di Parte per alcune
aziende operanti del settore Chimico e Power Generation

= Consulente Prevenzione Incendi in ambito industriale di processo e manifatturiero.

= Valutazioni di Impatto acustico ambientale in ambito industriale.

Attivita o settore Consulenza Direzionale in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro

Health and safety Engineer

INGEO ENGINEERING SRL

Azienda d’Ingegneria di Pisa specializzata in Progettazione Meccanica, Elettrica e Sicurezza
sui Luoghi di Lavoro, dove ho ricoperto il ruolo di H&S Engineer con le seguenti principali
mansioni:
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= supportare le aziende clienti sia pubbliche che private nella gestione della sicurezza e degli
adempimenti previsti dalle leggi e dalle norme vigenti.

Le principali attivita del’'ingegnere della sicurezza sono:

= Analizzare i locali di lavoro, le attrezzature e i processi di lavoro al fine di elaborare il
Documento di Valutazione dei Rischi e predisporre appropriate misure di sSicurezza.

= Predisporre Piani di Emergenza ed Evacuazione e Piani di Primo Soccorso.

= Provvedere a formare ed informare i lavoratori sui rischi emersi dalla valutazione del rischio, e
addestrare i lavoratori sulle procedure in caso di emergenza.

= Valutare se l'attivita ricade tra quelle elencate nel D.M 16/02/08 e nel caso predisporre la
documentazione progettuale (relazione tecnica e tavole di progetto) per conseguire il
Certificato di Prevenzione Incendi, interfacciandosi eventualmente con il progettista degli
impianti antincendio e con altre figure coinvolte nell’ intervento di miglioramento.

= Aggiornare i Datori di Lavoro delle aziende clienti tramite newsletter delle principali novita
introdotte nella normativa in materia di sicurezza, salute e ambiente.

= Coordinatore sicurezza cantieri temporanei o mobili ai sensi del Tit. IV del D.Lgs. 81/08

Attivita o settore Consulenza Direzionale in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ||

= Inscritto allelenco ENTECA dei Tecnici Competenti in Acustica Ambientale n. 11864.

= Corso e superamento esame finale accreditato CEPAS per Auditor/Lead Auditor OHSAS
18001:2007 e Auditor/Lead Auditor ISO 14001:2015.

= Iscritto all’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio (CTU) e dei Periti in materia Penale
(CTP) del Tribunale di Pisa come Esperto in Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, Prevenzione
Incendi ed Acustica Ambientale.

= |scritto allelenco dei Professionisti Antincendio del Ministero dell’Interno ai sensi del di
cui allarticolo 16 del decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139 - Nr. PI03252100366

= Iscritto all’Albo dell’Ordine degli Ingegneri di Pisa sez. A- Nr. 3252

= In possesso dei requisiti previsti dallart. 32 del D. Lgs. 81/08 per assumere lincarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in tutti i macrosettori ATECO.

= In possesso dei requisiti previsti dallart. 98 del D. Lgs. 81/08 per assumere lincarico di
Coordinatore Sicurezza in fase di Progettazione e in fase di Esecuzione lavori di opere
edili o di ingegneria civile.

= Formatore Sicurezza e Direttore Agenzia Formativa Accreditata dalla Regione Toscana-

= Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale - indirizzo Industriale conseguita presso
'Universita degli Studi di Pisa.

= Diploma di Perito Industriale Specializzazione Costruzioni Aeronautiche

COMPETENZE PERSONALI u

Linguamadre  Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese Cc1 Cc1 C1 C1 C1
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Francese Al Al Al Al Al

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
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Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

ALLEGATI |

Su richiesta posso mettere a disposizione le seguenti referenze:

= Alcune Performance review e Referenze dei vari Responsabili.

= Risultati Hogan Test — Questi test misurano rispettivamente: il lato luminoso, definito
dalle tendenze comportamentali delle persone in condizioni normali (Hogan Personality
Inventory — HPI); il lato oscuro, ovvero i fattori di rischio che emergono in situazioni di
stress e che possono mettere a rischio la carriera (Hogan Development Survey — HDS);
infine, i valori che orientano le scelte professionali e determinano il tipo di ambiente che
si tende a creare intorno a sé (Motives, Values, Preferences Inventory — MVPI).

= Varie nhomine e incarichi ricevuti negli anni come ad es. Procure, Procure Speciali,
Nomine da Dirigente Delegato per la Sicurezza, Incarichi RSPP, Incarichi da CSP/CSE,
Incarichi da CTP/CTU etc.

= Attestati di Abilitazione Professionale e Attestati di formazione.

Datipersonali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Ing. ROBERTO GIORGI

PISA

LE !
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