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DETERMINA A CONTRARRE  

ART. 32 D.LGS. 50/2016 

La presente determina a contrarre annulla e sostituisce la precedente determina a contrarre Rda 50188 pubblicata in data 

13/01/2021 in quanto i servizi richiesti sono disponibili nella Convenzione “Gestione Integrata della salute e sicurezza sui 

luoghi di lavoro per le PA ed. 4- Lotto 6” il cui Lotto 6 è stato attivato in data 05/02/2021 

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE Adesione Convenzione “Gestione Integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le PA ed. 4- Lotto 6” 

CODICE IDENTIFICATIVO RdA Consip n° : 50433 

BENEFICIARIO Consip S.p.A. 

AVVISO DI PREINFORMAZIONE NO 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA PRESCELTA 
Adesione a Convenzione ex art. 26 L. n.488/1999 ordinativo di fornitura utilizzando la Convenzione Consip “Gestione Integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le PA ed. 4- Lotto 6” 

IMPORTO MASSIMO STIMATO  Euro: 100.000,00 

DURATA DEL CONTRATTO Mesi: 36  

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE Non Applicabile 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  Non Applicabile 

SUDDIVISIONE IN LOTTI NO  

MOTIVAZIONI  
Fornitore aggiudicatario della Convenzione Consip “Gestione Integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le PA ed. 4- 
Lotto 6” 

NOMINATIVO DELL’OPERATORE ECONOMICO  Sintesi S.p.A. 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO 
Condizioni di contratto standard della Convenzione “Gestione Integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le PA ed. 
4- Lotto 6” 
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DEROGHE AL BANDO TIPO Non applicabile 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO Il Responsabile del procedimento è Renato Di Donna, ferma restando l’applicazione dell’art. 31, comma 10, del d.lgs. 50/2016.  

FIRMA DEL RESPONSABILE APPROVAZIONE 
DETERMINA E DATA 

Renato Di Donna 
Vale la data della firma digitale del 

documento 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


