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Errata corrige e risposte alle richieste di chiarimento pervenute da parte 

degli operatori economici prima della data di presentazione delle richieste di 

partecipazione. 

 
Estremi della gara:  

Oggetto: Avviso di indagine di mercato – Procedura negoziata previa consultazione di elenco operatori, ai 

sensi dell’art. 36 co. 2 lett. b) per l’affidamento del servizio di ricerca e selezione di middle e top management 

per Sogei. 

Errata corrige 

Si segnala che il paragrafo 3 punto II “Requisiti speciali” dell’avviso di indagine di mercato in oggetto, di cui si 

riporta il testo: 

“…Possesso dei seguenti requisiti: 

 esperienza almeno quinquennale nelle attività di ricerca e selezione di personale di middle e top 

management; 

 aver svolto, per aziende private o a partecipazione pubblica o enti pubblici assimilabili a Sogei S.p.A. 

in quanto società erogatrice di servizi per la PA, almeno 5 distinte attività di ricerca e selezione di 

personale. 

Il possesso dei suddetti requisiti verrà verificato esclusivamente sul fornitore aggiudicatario della gara. 

In particolare sarà richiesto al fornitore aggiudicatario di comprovare i requisiti presentando:  

 n. 1 contratto relativo ad attività di ricerca e selezione di personale di middle e top management, 

stipulato prima del 2015; 

 n. 5 contratti relativi ad attività ricerca e selezione di personale per aziende private o a 

partecipazione pubblica o enti pubblici assimilabili a Sogei S.p.A. in quanto società erogatrice di 

servizi per la PA.”. 

 

deve intendersi integralmente sostituito come segue: 

  

“…Possesso dei seguenti requisiti: 

 esperienza almeno quinquennale nelle attività di ricerca e selezione di personale di middle e top 

management; 

 aver svolto, per aziende private, enti pubblici o aziende a partecipazione pubblica, quest’ultime 

similari a Sogei S.p.A. in quanto società erogatrice di servizi per la PA. 

Il possesso dei suddetti requisiti verrà verificato esclusivamente sul fornitore aggiudicatario della gara. 

In particolare sarà richiesto al fornitore aggiudicatario di comprovare i requisiti presentando:  

 n. 1 contratto relativo ad attività di ricerca e selezione di personale di middle e top management, 

stipulato prima del 2015; 

 n. 5 contratti relativi ad attività ricerca e selezione di personale per aziende private, enti pubblici o 

aziende a partecipazione pubblica, quest’ultime similari a Sogei S.p.A. in quanto società erogatrice di 

servizi per la PA.”. 
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Inoltre, con riferimento al termine indicato al par. 5 per l’invio delle richieste di partecipazione, si segnala che 

tale termine si intende prorogato dal 24/01/2019 al 31/01/2019.  

Risposte alle richieste di chiarimento 

 

Domanda 1:  

Si richiedono chiarimenti sui requisiti speciali di cui al punto II di pag. 3: "aver svolto, per aziende private o a 

partecipazione pubblica o enti pubblici assimilabili a Sogei spa in quanto società erogatrice di servizi per la PA, 

almeno 5 distinte attività di ricerca e selezione di personale" 

Si chiede se per "aziende private assimilabili a Sogei" si debba intendere società di servizi informatici in 

generale oppure aziende di servizi informatici specializzate e/o focalizzate nel fornire servizi informatici nella 

PA. 

Risposta 1:  

Con riferimento ai requisiti speciali, si veda quanto indicato nell’errata corrige. 

 

Relativamente al quesito, si chiarisce che per aziende “assimilabili a Sogei” devono intendersi tutte le società 

che erogano servizi per la PA, indipendentemente dalla natura del servizio erogato. 

Domanda 2:  

Per la comprova dei requisiti è necessario fornire la copia dei contatti sottoscritti e firmati dai nostri clienti? 

Tale aspetto ci obbligherebbe ad ottenere dai nostri clienti una liberatoria specifica per la trasmissione dei 

loro dati a voi ai sensi del GDPR e relativa normativa vigente in tema di privacy. 

Risposta 2:  

In relazione ai contratti necessari per la comprova dei requisiti, si specifica che i dati relativi alla società 

committente del concorrente devono essere visibili, mentre quelli afferenti dati personali possono essere 

oscurati. 
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