
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 04107060966

Ragione
Sociale*

NEXI PAYMENTS S.P.A.

Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20100

Indirizzo* CORSO SEMPIONE 55

E-mail hroperations@nexi.it

Telefono 0234882456 .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

1327 Di cui
femmine*

591

Attività economica esercitata* 64.92.09 - Altre attività creditizie nca

Note 1) Non siamo riusciti a modificare il referente. Il Signor D'Amico non
è più dipendente come da nostra mail inviata a Cliclavoro con le
nuove deleghe.
2) il CCNL applicato è CCNL per gli impiegati, i commessi e  gli ausiliari
delle aziende di credito e finanziarie (non è presente nella tendina)
3) Inoltre segnaliamo che nel punto 2.2 e 2.6 sono stati utilizzati gli
stessi criteri e precisamente , abbiamo applicato la seguente tabella
di trascodifica:
- Dirigenti livello 1°
- Quadro 4° liv livello 2°
- Quadro 3° liv livello 3°
- Quadro 2° liv livello 4°
- Quadro 1° liv livello 5°
- Impiegato 3/4 livello 6°
- Impiegato 3/3 livello 7°
- Impiegato 3/2 livello 8°
- Impiegato 3/1 livello 9°
- Impiegato 2/3 livello 10°
-impiegato 2/2  livello 11°
-impiegato 2/1 livello 12°

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato
nessuno dei C.c.n.l. sopra elencati.



.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Credito



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

74 13 499 173 434 266 0 0 1007 452 47 22

Entrate 20 5 132 48 233 103 0 0 385 156 11 8

Uscite 5 1 38 9 22 7 0 0 65 17 2 1

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

89 17 593 212 645 362 0 0 1327 591 56 29

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 89 17 3 2 17 3

DIRIGENTI - Aziende Credito 1°
Livello 89 17 3 2 17 3

Quadri 593 212 17 8 132 48

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

5°
Livello 175 67 3 2 47 13

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

4°
Livello 180 69 3 0 52 20

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

3°
Livello 108 33 5 2 15 6

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

2°
Livello 130 43 6 4 18 9

Impiegati 645 362 19 11 230 103

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

12°
Livello 2 2 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

11°
Livello 2 1 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

10°
Livello 12 2 0 0 4 1

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

9°
Livello 68 43 0 0 38 21



Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

8°
Livello 172 104 3 2 61 30

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

7°
Livello 163 90 10 5 48 18

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

6°
Livello 226 120 6 4 79 33

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 0 0 0 0 0 0

TOTALE 1327 591 39 21 379 154

di cui Disabili e Cat. Protette 56 29 0 0 11 8

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

5°
Livello 3 2 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

4°
Livello 3 1 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

3°
Livello 1 0 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

2°
Livello 3 1 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

12°
Livello 2 2 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

11°
Livello 1 0 0 0 0 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

10°
Livello 6 2 0 0 2 1

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

9°
Livello 13 9 0 0 3 2

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

8°
Livello 12 6 0 0 1 0

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

7°
Livello 5 2 0 0 2 2

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei
C.c.n.l. sopra elencati.

6°
Livello 7 4 0 0 3 3



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 88 17 592 212 645 362 0 0 1325 591 56 29

di cui a Part Time 0 0 25 23 137 132 0 0 162 155 9 8

Contratti a tempo
determinato 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 89 17 593 212 645 362 0 0 1327 591 56 29

di cui Part Time 0 0 25 23 137 132 0 0 162 155 9 8

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 1 0 2 0 0 0 3 0 1 0

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 20 5 135 48 230 103 0 0 385 156 11 8

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio da altra
categoria 3 2 3 2 0 0 0 0 6 4 0 0

nuova assunzione 17 3 132 46 230 103 0 0 379 152 11 8

USCITE 5 1 40 10 20 6 0 0 65 17 2 1

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 3 2 3 2 0 0 6 4 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 5 1 37 8 17 4 0 0 59 13 2 1

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 1 0 31 7 14 3 0 0 46 10 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

Risoluzione
consensuale 4 1 4 1 2 0 0 0 10 2 2 1

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

3 1 1 1 1 1 0 0 5 3 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 1 1 9 8 0 0 10 9 1 1

da tempo pieno a TP 0 0 3 2 10 10 0 0 13 12 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1233 266 13318 4986 16356 9229 0 0 30907 14481 994 525

numero totale ore di
formazione 2439 524 25425 8676 27509 14576 0 0 55373 23776 1467 793

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 42.541.688,00 € 13.486.585,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

5°
Livello € 9.608.814,00 € 3.370.003,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

4°
Livello € 11.462.236,00 € 4.048.456,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

3°
Livello € 8.102.483,00 € 2.166.935,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

2°
Livello € 13.368.155,00 € 3.901.191,00

Impiegati € 25.610.023,00 € 13.605.305,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

12°
Livello € 58.746,00 € 58.746,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

11°
Livello € 65.445,00 € 36.186,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

10°
Livello € 452.944,00 € 57.665,00



Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

9°
Livello € 2.022.725,00 € 1.206.700,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

8°
Livello € 6.096.272,00 € 3.584.459,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

7°
Livello € 6.612.815,00 € 3.501.198,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

6°
Livello € 10.301.076,00 € 5.160.351,00

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 2.387.992,00 € 1.123.976,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

5°
Livello € 167.030,00 € 116.788,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

4°
Livello € 173.430,00 € 56.384,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

3°
Livello € 69.511,00 € 0,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

2°
Livello € 287.969,00 € 94.619,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

12°
Livello € 58.746,00 € 58.746,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

11°
Livello € 29.259,00 € 0,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

10°
Livello € 211.750,00 € 57.665,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

9°
Livello € 419.253,00 € 271.073,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

8°
Livello € 430.390,00 € 230.240,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

7°
Livello € 197.899,00 € 66.191,00

Per tutte le situazioni in cui non venga
applicato nessuno dei C.c.n.l. sopra
elencati.

6°
Livello € 342.755,00 € 172.270,00

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 4.291.029,00
4° scaglione

retributivo € 3.242.647,75 € 4.291.029,00 1 0

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 97.500,00
3° scaglione

retributivo € 2.194.265,50 € 3.242.646,75 1 0

2° scaglione
retributivo € 1.145.883,25 € 2.194.264,50 1 0

1° scaglione
retributivo € 97.500,00 € 1.145.882,25 86 17



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 MILANO MILANO 48 6 343 130 330 210 0 0 721 346 35 19

U.P. 2 MILANO MILANO 31 10 116 61 72 43 0 0 219 114 6 1


