Allegato 6.1 Gara ID 2844

Legenda colori adottati nei fogli di calcolo
Intestazioni tabelle

Valori preimpostati da Consip (da non modificare) o celle da lasciare vuote
Celle da compilare
Valori calcolati attraverso formule

Subtotali ricavi
Subtotali costi
Ulteriori indicazioni

Fare riferimento alle indicazioni fornite nell'Allegato Giustificativi, Parte A

Si suggerisce di utilizzare la colonna Note (o la Dichiarazione di cui all'Allegato Giustificativi Parte B) per illustrare metodolgie di calcolo o elementi rilevanti
relativi alla riga corrispondente, se necessario a spiegare/motivare i dati riportati nel foglio di calcolo

E possibile modificare le righe/colonne del foglio di calcolo in base alle esigenze e alla struttura produttiva del concorrente ma si suggerisce di mantenere, per
quanto possibile, la struttura del modello di calcolo proposto




Allegato 6.1 Schema Conto Economico di commessa — ID 2844
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3 COSTI E RICAVI SERVIZI

I_=|f_;1ura p_)rofessw_nale . Quantita richiesta L Prezzo unitario . Livello CCNL applicato (o altra| Costo medio gg/pp Costo
(specificare impresa in caso di BA unitaria Ricavo totale . Costo totale o

4 RTI) (9g9/pp) offerto (€/ggpp) inquadramento forma contrattuale) (1) totale %
6 Capo Progetto (CP) 236 1.125,00 € - €] #DIV/0!
/ Consulente Senior (CS) 825 900,00 € - €| #DIV/O!
S Consulente Junior (CJ) 570 600,00 € - €| #DIV/O!
] Totale 1.350.000 € #DIV/0!
10 Note
11 nota (1) : per per costo medio gg/pp deve intendersi unicamente il costo del personale, mentre, gli ulteriori costi vanno imputati nella tabella successiva "COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA"
1Z
13 COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA
14 Voce di costo Costo totale Costo totale % Note
15| [Costi generali di struttura #DIV/0!
16| |Spese ditrasferta #DIV/0!
17| |Buoni pasto #DIV/0!
13| |Costi per dotazioni informatiche #DIV/0!
19 Costi relativi alla formazione #DIV/0!
20| |Altri costi #DIV/0!
Z1| [Fideiussioni #DIV/0!
ZZ'| |Contriuto ANAC #DIV/0!
Z3 | |Premi assicurativi #DIV/0!
24| [Totale #DIV/0!
75
PAs)
Z7
28 TOTALE DI COMMESSA
29| [Ricavo complessivo €
3U | |Costo complessivo - € #DIV/0!
31| [utile complessivo - € #DIV/0!




Allegato 6.1 Schema Conto Economico di commessa — ID 2844
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3 COSTI E RICAVI SERVIZI

I_=|f_;1ura p_)rofessw_nale . Quantita richiesta L Prezzo unitario . Livello CCNL applicato (o altra| Costo medio gg/pp Costo
(specificare impresa in caso di BA unitaria Ricavo totale . Costo totale o

4 RTI) (9g9/pp) offerto (€/ggpp) inquadramento forma contrattuale) (1) totale %
6 Capo Progetto (CP) 800 750,00 € - €] #DIV/0!
/ Consulente Senior (CS) 2.500 600,00 € - €| #DIV/O!
S Consulente Junior (CJ) 9.750 400,00 € - €| #DIV/O!
] Totale 6.000.000 € #DIV/0!
10 Note
11 nota (1) : per per costo medio gg/pp deve intendersi unicamente il costo del personale, mentre, gli ulteriori costi vanno imputati nella tabella successiva "COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA"
1Z
13 COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA
14 Voce di costo Costo totale Costo totale % Note
15| [Costi generali di struttura #DIV/0!
16| |Spese ditrasferta #DIV/0!
17| |Buoni pasto #DIV/0!
13| |Costi per dotazioni informatiche #DIV/0!
19 Costi relativi alla formazione #DIV/0!
20| |Altri costi #DIV/0!
Z1| [Fideiussioni #DIV/0!
ZZ'| |Contriuto ANAC #DIV/0!
Z3 | |Premi assicurativi #DIV/0!
24| [Totale #DIV/0!
75
PAs)
Z7
28 TOTALE DI COMMESSA
29| [Ricavo complessivo €
3U | |Costo complessivo - € #DIV/0!
31| [utile complessivo - € #DIV/0!
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3 COSTI E RICAVI SERVIZI

I_=|f_;1ura p_)rofessw_nale . Quantita richiesta L Prezzo unitario . Livello CCNL applicato (o altra| Costo medio gg/pp Costo
(specificare impresa in caso di BA unitaria Ricavo totale . Costo totale o

4 RTI) (9g9/pp) offerto (€/ggpp) inquadramento forma contrattuale) (1) totale %
6 Capo Progetto (CP) 185 900,00 € - €] #DIV/0!
/ Consulente Senior (CS) 1.650 750,00 € - €| #DIV/O!
S Consulente Junior (CJ) 492 500,00 € - €| #DIV/O!
] Totale 1.650.000 € #DIV/0!
10 Note
11 nota (1) : per per costo medio gg/pp deve intendersi unicamente il costo del personale, mentre, gli ulteriori costi vanno imputati nella tabella successiva "COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA"
1Z
13 COSTI ULTERIORI GESTIONE COMMESSA
14 Voce di costo Costo totale Costo totale % Note
15| [Costi generali di struttura #DIV/0!
16| |Spese ditrasferta #DIV/0!
17| |Buoni pasto #DIV/0!
13| |Costi per dotazioni informatiche #DIV/0!
19 Costi relativi alla formazione #DIV/0!
20| |Altri costi #DIV/0!
Z1| [Fideiussioni #DIV/0!
ZZ'| |Contriuto ANAC #DIV/0!
Z3 | |Premi assicurativi #DIV/0!
24| [Totale #DIV/0!
75
PAs)
Z7
28 TOTALE DI COMMESSA
29| [Ricavo complessivo €
3U | |Costo complessivo - € #DIV/0!
31| [utile complessivo - € #DIV/0!




