
APPENDICE 1 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL TRATTAMENTO 

Per elementi essenziali del trattamento di cui all’art. 28, paragrafo 3, del GDPR si intendono, con riferimento al 

Contratto, la materia disciplinata e la durata del trattamento, la natura e la finalità del trattamento, il tipo di dati 

personali e le categorie di interessati, gli obblighi ed i diritti del Titolare del trattamento. 

Gran parte di tali elementi possono dedursi dal Contratto e dai suoi allegati e, pertanto, di seguito vengono 

comunicati i soli elementi essenziali non deducibili da tale documentazione ovverosia la natura e finalità del 

trattamento, il tipo di dati personali trattati, le categorie di interessati. 

Gli elementi essenziali del trattamento sono indicati in modo generico se riferiti a qualsivoglia tipologia di dati 

personali e di interessati e potranno coesistere con l’indicazione di elementi essenziali del trattamento più 

specifici (puntuali) se nell’ambito dell’esecuzione contrattuale si prevede lo svolgimento di attività di cui sono 

già noti i trattamenti di dati personali con un maggiore dettaglio. 

Si precisa che ai fini dell’esecuzione delle attività previste dal sopra citato Contratto codesta Società è 

autorizzata ad operare, nell’ambito dei Trattamenti di seguito elencati: 

- in qualità di Responsabile ovverosia se i trattamenti sono svolti per la Sogei
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Sogei Titolare - Elementi essenziali del trattamento – Puntuali 

Identificativo 
trattamento

Descrizione 
trattamento

Natura del 
Trattamento

Finalità del 
trattamento

Sottocategorie di 
Dati personali

Categorie 
interessati

Per chi viene 
effettuato il 
trattamento

TR013 – 
Ricerca e 
selezione del 
personale 

Raccolta 
candidature per 
la selezione di 
personale, 
screening 
candidature e 
registrazione 
esiti prove di 
selezione 

Non 
automatizzato 

Selezione del 
personale 
Applicazione 
contratti di lavoro 
Gestione 
amministrativo 
contabile 

- Comuni: anagrafici; 

contabili, fiscali, 

inerenti possidenze 

e riscossione; 

inerenti il rapporto 

di lavoro 

- Ipersensibili: stato 

di salute, assistenza 

sanitaria 

- Giudiziari: qualità 

di indagato/ 

imputato o altre 

situazioni 

giudiziarie 

Candidati alla 
selezione 

Sogei S.p.A. 

TR03 - 
Assessment, 
Survey e 
Sondaggi 

Assessment, 
survey o 
sondaggi 
finalizzati ad 
attività di 
sviluppo e 
selezione del 
personale 

Non 
automatizzato 

Ricerca e Statistica 
Informazione/ 
formazione, 
istruzione, cultura 

- Comuni – 

anagrafici; inerenti 

il rapporto di 

lavoro 

- Comuni specifici: 

dati di profilazione 

Personale 
dipendente; 
candidati alla 
selezione 

Sogei S.p.A. 

TR39 – 
Mobilità 
interna 

Analisi dati 
inerenti alla 
mobilità interna 

Non 
automatizzato 

Gestione e 
amministrazione 
del personale 

- Comuni: anagrafici; 

inerenti il rapporto 

di lavoro  

- Ipersensibili - Stato 

di salute, assistenza 

sanitaria 

Personale 
dipendente 

Sogei S.p.A. 


