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PREMESSA 

Il Disciplinare di gara al paragrafo 16 “Contenuto dell’Offerta economica” richiede di inserire 

nell’Offerta economica lo Schema dei giustificativi “contenente spiegazioni in ordine ai prezzi o ai costi 

proposti in offerta economica”, precisando che tale documento sarà oggetto di valutazione in caso di 

rilevata anomalia dell’offerta ai sensi dell’art. 97, comma 3 del Codice o ai sensi del comma 6 del 

medesimo articolo, oppure, qualora non ricorrano le condizioni di cui al predetto art. 97, commi 3 e 6, 

lo stesso sarà esaminato ai fini della verifica del rispetto di quanto previsto dall’art. 97, comma 5 lett. 

d) in ordine ai costi della manodopera. 

Come chiarito nel medesimo paragrafo, la presentazione del documento in esame all’interno della 

busta economica, così come l’adozione dello schema predisposto da Consip, sono da intendersi come 

facoltativi e la omessa produzione del documento ovvero l’integrazione o modifica dello stesso, non 

sono, pertanto, sanzionate con l’esclusione. 

Qualora lo Schema dei giustificativi non sia stato prodotto in sede di presentazione dell’offerta lo 

stesso potrà essere richiesto nell’ambito dell’eventuale sub procedimento di verifica dell’anomalia 

dell’offerta, come chiarito al paragrafo 21 (“Verifica di anomalia delle offerte”) del Disciplinare di gara, 

oppure nell’ambito delle verifiche ai sensi dell’art. 95, comma 10 (costi della manodopera) 

limitatamente alle parti di interesse ai fini delle suddette verifiche come chiarito al paragrafo 22 

(“Aggiudicazione dell’appalto e stipula del contratto) del Disciplinare di gara.  

 

Al riguardo viene, pertanto, fornito il presente schema di riferimento, che si compone di due parti, 

parte A e parte B, che è da intendersi integrabile e modificabile secondo necessità da parte di ciascun 

concorrente, quale strumento attraverso cui chiarire gli elementi di cui l’offerta si compone, così da 

garantire parità di trattamento e condizioni uniformi di valutazione. 

Si sottolinea, inoltre, che i giustificativi dell’anomalia dell’offerta devono includere tutte le 

informazioni richieste per la determinazione puntuale di tutte le componenti dei ricavi e dei costi 

associati alla commessa, ivi inclusi costi della manodopera e della sicurezza. 

Si precisa, infine, che ove necessario o opportuno: 

- Il Concorrente può modificare lo schema in formato xls così da renderlo idoneo a rappresentare il 

proprio contesto organizzativo e la propria struttura dei costi; 

- In tal caso, il Concorrente deve trasmettere il file excel contenente tutte le formule utilizzate nei 

vari passaggi di calcolo e non meri valori numerici; 

- In ogni caso, dovranno essere illustrati tutti gli elementi necessari a suffragare la congruità della 

stima dei costi del lavoro quali, ad esempio, i metodi di calcolo adottati, scostamenti rispetto ai 

valori previsti dalle tabelle ministeriali, indicazioni relative alla coerenza del CCNL adottato con 

quanto disposto dall’art. 30 comma 4 del Codice; metodologie di calcolo adottate per la 

determinazione del costo orario medio di lavoratori non dipendenti; informazioni relative al costo 

di figure professionali non rientranti nella manodopera ma incluse come costi del personale. Nel 

caso di RTI, tali elementi dovranno essere forniti con riferimento a ciascun componente. 
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SCHEMA GIUSTIFICATIVI 

PARTE A  

< Nel caso i cui tale documento sarà oggetto di valutazione in caso di rilevata anomalia dell’offerta ai 

sensi dell’art. 97, comma 3 del Codice o ai sensi del comma 6 del medesimo articolo si richiede di 

fornire, di seguito, in relazione ai servizi previsti all’interno del Capitolato Tecnico, nonché ai servizi 

eventualmente offerti in sede di offerta tecnica, una descrizione analitica in termini di: 

- Componenti di costi e ricavi associati alla commessa, al fine di stimare l’utile complessivo; 

- In merito ai ricavi, fornire una distinzione tra: 

o  ricavi diretti (derivanti dai corrispettivi pagati dall’amministrazione in base ai prezzi 

unitari offerti dal Concorrente in Offerta economica e i quantitativi indicati nella 

documentazione di gara. Per quelle attività per le quali non è presente un 

quantitativo in gara, si richiede comunque di fornire le proprie stime.) 

o ricavi indiretti (non derivanti dai corrispettivi pagati dall’amministrazione 

- Costi del personale (costi del personale, dipendente e non, impiegato nell’esecuzione delle 

prestazioni oggetto della procedura; tali costi includono i costi della manodopera. I costi del 

personale dovranno essere giustificati in relazione al costo orario medio di ciascuna figura 

professionale impiegata per il relativo effort stimato, espresso in ore lavorative per l’intera 

durata del contratto. Si richiede pertanto, per il personale dipendente, di dare indicazione 

del CCNL e del livello oltre che del costo orario e delle modalità di calcolo di tale costo 

(indicando le ore annue mediamente lavorate detraendo, per esempio, festività, ferie 

previste dal CCNL applicato). Nel caso in cui ci siano costi relativi al personale non 

dipendente (lavoratori a progetto, collaboratori occasionali, lavoratori autonomi), si invita 

ad adottare, per quanto possibile, una metodologia analoga a quella utilizzata per il 

personale dipendente.) 

- Altri costi di esecuzione dei servizi (ulteriori costi direttamente riconducibili all’esecuzione 

delle attività oggetto di fornitura. Tali costi possono includere, ad esempio, i costi dei pc 

utilizzati dal personale) 

- Oneri per la sicurezza (si precisa che l’indicazione di tali costi deve ritenersi obbligatoria e il 

valore inputato deve corrispondere a quello dichiarato in Offerta Economica). 

- Altri costi indiretti (costi generali e oneri di spesa, costi di partecipazione alla gara e gestione 

della commessa - contributo ANAC, spese di pubblicazione del bando, fee a carico del 

Concorrente e simili) 

- Eventuale subappalto (costi relativi ad attività eventualmente affidate in subappalto, se 

previste al momento della presentazione dell’offerta e, in particolare, solo se tali costi 

vengano addotti a giustificazione della sostenibilità economica dell’offerta: nel caso in cui tali 

attività dovessero rientrare nei costi della manodopera, si richiede allora di indicare anche i 

costi della manodopera del subappaltatore. Si fa a tal proposito presente che, in base all'art. 

105, comma 14, così come modificato dall'art. 49, comma 1, lettera b), sub. 2). del DL n. 77 
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del 2021, convertito con mm.ii. in legge n. 108/2021, il subappaltatore, per le prestazioni 

affidate in subappalto, deve garantire gli stessi standard qualitativi e prestazionali previsti nel 

contratto di appalto e dovrà riconoscere ai lavoratori un trattamento economico e normativo 

non inferiore a quello che avrebbe garantito il contraente principale, inclusa l’applicazione 

dei medesimi contratti collettivi nazionali di lavoro, qualora le attività oggetto di subappalto 

coincidano con quelle caratterizzanti l’oggetto dell’appalto ovvero riguardino le lavorazioni 

relative alle categorie prevalenti e siano incluse nell’oggetto sociale del contraente 

principale.). Se esistenti, esplicitare gli eventuali ulteriori costi connessi al subappalto> 

 

< Nel caso in cui tale documento sia oggetto di valutazione nell’ambito delle verifiche ai sensi dell’art. 

95, comma 10 (costi della manodopera), si richiede di fornire, di seguito, in relazione ai servizi previsti 

all’interno del Capitolato Tecnico, nonché ai servizi eventualmente offerti in sede di offerta tecnica, 

una descrizione analitica in termini di costi del lavoro per tutte le attività incluse nei costi della 

manodopera. Tali costi devono corrispondere con i “costi della manodopera” dichiarati in offerta 

economica> 

 

 

 

 

 

 

 

______, li _________________ 

           Firma 

         _______________ 

 (firmato digitalmente)  


