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Si riportano di seguito le informazioni necessarie per l’applicazione della clausola sociale prevista 

dall’art. 50 del D.lgs. n. 50/2016, così come modificato dal D. Lgs. n. 56/2017 (c.d. Correttivo), 

finalizzata a promuovere la stabilità occupazionale del personale attualmente impiegato. 

 

I contratti attualmente in essere sono: 

 Contratto per il Servizio annuale di conduzione e manutenzione degli impianti termici e 

di condizionamento nonché della centrale Termica c/o l’Istituto Superiore Antincendi di 

Roma (durata contrattuale: dal 01/01/2017 al 31/12/2017); 

 Contratto per il Servizio di conduzione e manutenzione ordinaria delle Centrali Termiche 

alimentate a metano con affidamento dell’incarico di “Terzo responsabile”, della 

Centrale Idrica, dei Gruppi Termo-Frigo e delle Unità Trattamento Aria ed altri impianti 

tecnologici vari, in uso e di pertinenza della Scuola di Formazione Operativa di 

Montelibretti (Roma) (durata contrattuale: dal 10/04/2017 al 31/12/2017). 

 

Le informazioni di dettaglio riguardanti il personale già impiegato nelle suddette sedi sono  di 

seguito indicate: 

 

Istituto Superiore Antincendi 

Qualifica 
Inquadramento 

contrattuale 
CCNL applicato 

Monte ore 
annuo di 

commessa 

Data di 
assunzione 

Retribuzione 
lorda oraria 

Retribuzione 
lorda annua 

Idraulico IV livello Metalmeccanico 104 gen-14 € 13,38 € 28.248,00 

Frigorista V livello Metalmeccanico 104 mag-12 € 16,72 € 35.316,00 

Frigorista V livello Metalmeccanico 104 mar-98 € 16,72 € 35.316,00 

Idraulico III livello Metalmeccanico 104 mar-96 € 12,41 € 26.220,00 

 

Comando Provinciale Montelibretti 

Qualifica 
Inquadram. 
contrattuale 

CCNL applicato 
Monte ore 
annuo di 

commessa 

Data di 
assunzione 

Retribuzione 
lorda oraria 

Retribuzione 
lorda annua 

Operaio 
qualificato* IV livello 

Metalmeccanico 
Confapi 37,5 ago-07 € 11,12462 € 25.019,27 

Operaio 
qualificato* 

III livello 
Metalmeccanico 

Confapi 37,5 lug-07 € 9,55717 € 21.494,08 

Operaio 
qualificato* 

III livello 
Metalmeccanico 

Confapi 
37,5 set-15 € 9,26757 € 20.842,76 

Operaio 
qualificato* 

IV livello 
Metalmeccanico 

Confapi 37,5 nov-16 € 9,66931 € 21.746,28 

Impiegato 
amm.ivo  
(PT 50%) 

n.d. 
Metalmeccanico 

Confapi 
n.d. gen-07 € 9,99156 € 11.235,51 

* termo-idraulico e per il condizionamento 


