consip

DETERMINA A CONTRARRE
ART. 17 DGO N, 36/2023

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE

Servizi di assistenza sanitaria complementare per i dipendenti non dirigenti (e per il nucleo familiare fiscalmente a
carico) di Sogei S.p.A. e Consip S.p.A.

CODICE IDENTIFICATIVO

ID 2823

BENEFICIARIO

Sogei e Consip

AVVISO DI PREINFORMAZIONE

NO

TIPOLOGIA DI PROCEDURA
PRESCELTA

procedura aperta, ex art. 71 D.Lgs. n. 36/2023
Aumento/diminuzione fino a un quinto dell'importo del contratto ai sensi dell’art. 120, comma 9 D.Lgs. 36/2023.

IMPORTO MASSIMO STIMATO

Euro 9.492.480,00 comprensivo della opzione di cui ai sensi dell’art. 120, comma 9 D.Lgs. 36/2023.

CCNL

CCNL per il personale dipendente non dirigente delle imprese di assicurazione (J121)

DURATA DEL CONTRATTO

18 mesi

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Rispetto deqgli artt. 94 e 95 D.Lgs. 36/2023

Requisiti di idoneita professionale: (ove applicabile) iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle
Imprese artigiane o presso i competenti Ordini professionali per attivita pertinenti con quelle oggetto della presente
procedura di gara.

| soggetti di seguito indicati dovranno rispettivamente:

a) Casse, Enti, Societa di mutuo soccorso di cui all’art. 51, comma 2 lett. a) del D.P.R. 22 dicembre 1986, n.
917:
- avere esclusivamente fine assistenziale in conformita a disposizioni dei contratti collettivi di cui all'articolo
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51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, o di regolamento aziendale;

- essere iscritti all'’Anagrafe dei fondi sanitari integrativi istituita con il decreto del Ministro della salute del
31 marzo 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 18 giugno 2008, n. 141;

- operare secondo il principio di mutualita e solidarieta tra gli iscritti.

b) Compagnie di Assicurazione: possedere l'autorizzazione all’esercizio delle attivitda assicurative oggetto
dell’'appalto. Ai fini dell'ottenimento dei benefici fiscali, le Compagnie di Assicurazione dovranno garantire per
l'intera durata contrattuale la disponibilita di un soggetto di cui alla lettera a).

Capacita tecniche e professionali: Esecuzione negli ultimi dieci anni decorrenti dalla data di pubblicazione della
presente procedura di servizi analoghi a quello in affidamento anche a favore di soggetti privati di importo almeno pari
a € 9.500.000,00.

miglior rapporto qualita prezzo:

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE PT =70
PE =30
NO

SUDDIVISIONE IN LOTTI

L’appalto & costituito da un unico lotto in ragione delle caratteristiche intrinseche del servizio, per sua natura unitario e
indivisibile.

L’adozione di un lotto unico in favore dei dipendenti di Sogei e di Consip non €& limitativa della partecipazione, in
guanto un numero di assistiti piu elevato, a fronte di una platea di dipendenti omogenea tra le societa, consente

all’'operatore una migliore distribuzione del rischio, né il numero di dipendenti complessivo € tale da disincentivare la
partecipazione delle imprese di minori dimensioni.

Inoltre, il requisito di capacita tecnica previsto non limita la partecipazione da parte di operatori di minori dimensioni.

MOTIVAZIONI

In ragione della necessita di affidare il contratto nel piu breve tempo possibile e in ragione dell'interesse pubblico
sotteso, la Stazione Appaltante si avvale dell’inversione procedimentale di cui all’art. 107, comma 3 D.Lgs. 36/2023.

E stata ottenuta apposita autorizzazione motivata dall’organo di vertice amministrativo dell’ Amministrazione Delegante
ai sensi dell’art. 1, commi da 512 a 520 della L. 208/2015.
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NOMINATIVO DELL’OPERATORE
ECONOMICO

NA

ELEMENTI ESSENZIALI DEL
CONTRATTO

1. Clausola sociale volta a garantire la stabilita occupazionale: Non applicabile, in ragione di quanto segnalato
dall'operatore uscente, dalle interviste effettuate con gli operatori che hanno risposto alla consultazione di mercato e
tenuto conto della strutturazione organizzativa del settore, che hanno evidenziato che gli addetti impiegati nello
svolgimento delle attivita di back office e front office delle assicurazioni sono utilizzati fino a saturazione della loro
capacita operativa e non sono mai dedicati in via esclusiva ad un unico contratto di servizio. Si ritengono pertanto non
sussistenti nel concreto le condizioni oggettive per I'applicazione della clausola sociale volta a garantire la stabilita
occupazionale.

2. Clausola sociale volta a garantire pari opportunita (di genere, generazionale e inclusione per disabili/svantaggiati):
Non_applicabile in considerazione della tipologia di servizio che prevede I'impiego di un effort limitato per lo
svolgimento delle attivitd di gestione pratiche, back office e contact center (cfr. slide 28). Sul punto, si richiamano le
«Linee Guida volte a favorire le pari opportunita generazioni e di genere, nonché I'inclusione lavorativa delle persone
con disabilita nei contratti riservati» emanate con Decreto 20 giugno 2023 della Presidenza del Consiglio dei Ministri le
quali, seppure non direttamente applicabili all’appalto in questione, forniscono utili indirizzi per individuare ipotesi di
deroghe alla previsione di detta clausola sociale tra le quali ad esempio il caso di procedure che prevedano un
numero di assunzioni inferiore a tre unita di personale. In particolare, si rileva che I'esiguo numero di risorse previste
per lo svolgimento del servizio oggetto di affidamento renderebbe di fatto I'eventuale previsione della clausola sociale
in esame contrastante con obiettivi di efficienza, economicita e qualita del servizio.

DEROGHE AL BANDO TIPO

Pagamento contributo Anac. In ottemperanza alla sentenza n. 16458/2024 del TAR Lazio, che ha visto Consip
soccombente, in deroga al Bando Tipo Anac n. 1/2023, del 27 giugno 2023 e alla relativa FAQ n. 1.2, non si prevede
'esclusione per il tardivo pagamento del contributo ANAC avvenuto nel termine concesso a seguito dell’attivazione del
SOCCOrsO istruttorio.

RESPONSABILE PROCEDIMENTO

Il Responsabile unico del progetto € Guido Gastaldon
Il Responsabile del procedimento per la fase di affidamento & Federica Nonni email: federica.nonni@consip.it

FIRMA DEL RESPONSABILE
APPROVAZIONE DETERMINA E DATA

Firmato digitalmente
da MARCO REGGIANI
in data 24/03/2025

Avv. Marco Reggiani

Per gli acquisti effettuati per altre Amministrazioni/Societa nella determina di cui sopra sono recepite le esigenze dalle stesse manifestate
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