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Spett.le

Consip S.p.A.
Via Isonzo, 19/E
00198 ROMA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA!
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
(ai sensi degli art. 19 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE RILASCIATA ANCHE Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 PER
L’AMMISSIONE ALLA GARA A PROCEDURA APERTA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I., PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI UN “CATALOGO DI PRODOTTI SAAS NELL’AMBITO DELLA
PRODUTTIVITA INDIVIDUALE E COLLABORATION (PRINCO) - ID 2297

Il sottoscritto Thomas Panozzo, nato a Asiago (Vi) il 24/07/1977, res.te in Vicenza via Palli n. 7, codice fiscale
PNZTMS77L24A465F, Amministratore Delegato di AXIANS SAIVY S.p.A. con sede legale in Vicenza Via Zamenhof n.
843, P.IVA e Cod. Fiscale n. 02341030241, tel. 0444.587500 fax 0444.587501 pec

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei propri riguardi le sanzioni
previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre alle conseguenze amministrative
previste per le procedure relative ai contratti pubblici, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
es.m.i

DICHIARA

- che la copia allegata del “Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile
biennio 2018-2019" & conforme all’originale trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, alla
consigliera e al consigliere regionale di parita ed & a disposizione presso la sede legale della ditta
AXIANS SAIV SPA.

Vicenza 24/01/2022

AXIANS SAIV SPA
Presidente e Amm. Delegato
Panozzo Thomas

(Documento firmato digitalmente)

AXIANS SAIV SpA con Socio Unico - Via Zamenhof, 843 - 36100 Vicenza - Italia

Tel: +39 0444 587500 - Fax: +39 0444 587501

www.axians.i t

Capitale Sociale i.v. 2.000.000,00 euro

Reg. Imp. Vicenza N. REA 224409 — C.F. e P.IVA 02341030241

Soggetta all’attivita di direzione e coordinamento da parte di VINCI SA - P.I. FR32552037806 (art. 2497-bis c.c.)

AXIANS SAIV SpA - Documento Controllato
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COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 02341030241
Ragione Sociale AXIANS SAIV S.P.A.

SEDE LEGALE
Indirizzo VIAZAMENHOF 843
Citta VICENZA(VI)
CAP 36100
Nazione ITALIA
E-mail mariarosa.caneva@axians.it
Telefono 0444/587500

DATI INVIO
Codice comunicazione 20200624111116978 Data Invio 26/06/2020 13:59:58
Stato Inviato
Inviata da DALLA RIVA MAURIZIO

Codice Fiscale DLLMRZ54M28F5152
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 02341030241

Ragione AXIANS SAIV S.P.A.
Sociale*
Sede Legale Comune* VICENZA Cap* 36100
Indirizzo* VIA ZAMENHOF 843
E-mail mariarosa.caneva@axians.it
Telefono 0444/587500
Occupazione totale al Numero 177 Di cui 22
31/12/2019(ll anno del biennio)  complessivo* femmine*

Attivita economica esercitata* 43.29.09 - Altri lavori di costruzione e installazione nca

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati
Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'%:T‘“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
g'll}';gj;g;;‘{'fmm 4 1 14 0 112 18 32 0 162 19 5 2
biennio)
Entrate 1 0 8 0 23 6 1 0 33 6 1 0
Uscite 0 0 1 0 17 3 0 0 18 3 1 1
Occupati alle
Ty . 5 1 21 0 118 21 33 0 177 2 5 1
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*:0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2019
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 5 2 ik 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1%
Livello > 1 3 D 0 0
Quadri 21 0 2 4] 6 0
METALMECCANICA - Industria 1°
Livello . e £ 9 2 g
Implegati 118 21 2 2 23 6
METALMECCANICA - Industria 2=
Livello 13 0 0 0 4 0
METALMECCANICA - Industria 3°
Livello = S : . 2 e
METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 1 0 0 0 1 0
METALMECCANICA - Industria 5*
Livello >4 8 i 1 6 3
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 14 4 0 0 5 i
METALMECCANICA - Industria 8°
Livello 3 3 1 1 1 1
METALMECCANICA - Industria 9°
Livello E 1 0 0 i 0
Operal 33 0 0 0 1 0




METALMECCANICA - Industria 3°
3 L 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 4°
5 1 0 0
i Livello
METALMECCANICA - Industria 5" 16 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 6°
g 8 0 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 8°
= 7 (4] 0
Livello
Apprendisti 0 0 1]
TOTALE 127 22 30
di cul Disabili e Cat. Protette 5 1 0
METALMECCANICA - Industria 6°
3 1 0 ]
Livello
METALMECCANICA - Industria 8°
z 2 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 9°
; 2 1 0
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contrattl a tempo
Indeterminato 5 1 21 0 110 18 32 0 168 19 4 1
di cul a Part Time 0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0
Contrattl a tempo
determinato 0 0 0 0 8 3 1 0 9 3 1 0
di cul a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 0 0 0 1] 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendentl 5 1 21 0 118 21 33 0 177 22 5 1
di cui Part Time 0 0 0 0 3 2 0 0 3 /3 0 0
DIPENDENTI INCIGa 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 0 0 1 a 0 0 1 1 0 0
DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 g




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 1 0 8 0 23 6 1 0 33 6 ik 0
da altra unitd
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
passagglo da altra
categoria 1 0 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0
nuova assunzione 0 0 6 0 23 6 1 0 30 6 1 0
USCITE 0 0 1 0 17 3 0 0 18 3 1 1
ad altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
assaggio ad altra
Emgm 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0
pemnsipn iptto 8 R 0 1 0 14 3 0 0 15 3 1 1
di cui
DISABILI e
DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per
glusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenzlamento per
glustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oggettivo
licenziamento per
glustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo
licenzlamento per
glusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione
licenzlamento per
glustificato motivo
durante Il periodo di 0 0 0 0 0 0 0 0
formazione
Dimissioni 0 0 0 0 11 3 0 0 11 3 1 1
Modifica del termine
Inizlalmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Risoluzione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
consensuale
Cessazione attivita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 1 0 0 0 0 0 i 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Scadenza contratto 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
Altro 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DiSABIte
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo 0 0 0 0 2 2 1 0 3 2 1 1
indeterminato
da PT a tempo pleno 0 0 0 0 1 1 0 0 il 1 0 0
da tempo pleno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SéfT'!-' e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1 0 5 0 44 6 10 0 60 6 0 0
pisners e 80 0 172 0 2374 | 115 394 0 3020 | 115 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri €1.290.514,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 1_‘ €1.290.514,00 £0,00
Livello
Implegati €4.771.397,00 €434.928,00
METALMECCANICA - Industria 2_“ €783.167,00 €27.861,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 3_ €1.482.883,00 € 145.640,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 4 €78.162,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5"’ £2.038.987,00 €186.360,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 6‘ €351.112,00 €75.067,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 8°
Livello € 29.531,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 9°
Livello €7.555,00 €0,00
Operal €1.102.007,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 3*
Livello € 55.947,00 €0,00




METALMECCANICA - Industria 4.D £68.409,00 £0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5_’ £572.723,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria E:' €247.837,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 8., £157.091,00 £0,00
Livello
Apprendisti €0,00
Disabili e cat. protette € 87.830,00 € 20.900,00
METALMECCANICA - Industria BI" €22.277,00 €20.900,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 8_’ €40.938,00 £0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria B*
Livello €24.615,00 €0,00
Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo 4° scaglione
lordo individuale € 165.392,00 retributivo € 146.405,50 € 165.392,00 2 0
annuo massimo®
monte retributivo 3° scaglione
lordo individuale € 89.442,00 retributivo €127.418,00 € 146.404,50 1 0
annuo minimo*
2° scaglione
retributivo € 108.430,50 €127.417,00 0 0
1" scaglione €89.442,00 €108.429,50 2 1
retributivo % f 5







