L COHSi concessous Roma 2 6 FEB, 19@

INFORMATIVI
PURBLICI S.p.A.

o D pitints

Egregio Signore
Ing. Stefano TREMOLANTI

Con riferimento alle intese intercorse, mi ¢ gradito comunicarLe che questa

Societa' ¢ giunta nella determinazione di assumerLa, in qualita di Dirigente, con decorrenza dal _

—2-marze—+098-¢ con sede di lavoro in Roma.
E febhr 3o 19SS

11 Suo rapporto di lavoro sari regolato dalle seguenti particolari condizioni;

1. il Suo trattamento economico complessivo annuo - al lordo di ogni ritenuta di legge e
contrattuale - ¢ fissato in lire 130.000.000 (centotrentamilioni) e Le verra corrisposto in n.13
mensilita, come risultante dal prospetto allegato.

2. Le verra, inoltre, riconosciuto un “bonus” annuo che, per il primo anno di attivita, sara pari
a lorde lire 20.000.000 (ventimilioni). A decorrere dal secondo anno e per gli esercizi
successivi, I'importo di tale “bonus” sara fissato in relazione a specifici obiettivi aziendali da
concordare di volta in volta.

5. Al Suo rapporto di lavoro si applicheranno, in quanto non derogate dalle suindicate
pattuizioni particolari, le norme del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei
Dirigenti di Aziende Industriali e sue eventuali successive modifiche ed integrazion.




