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Oggetto: Nomina a Dirigente

Abbiamo il piacere di comunicarLe che la Consip 5.p.A. & venuta nella determinazione di nominarla
Dirigente ¢on decorrenza 1° gennaio 2010,
Il rapporto di lavoro tra Lei e la Consip S.p.A. sara regolato dalle condizioni di seguito specificate:

1. NORMATIVA: per quanto non previsto dalla presente, al Suc rapporto di lavoro si applicheranno, in
quanto non derogate\da eventuali pattuizioni particolari, le norme del vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per i Dirigenti di Aziende Industriali delle sue eventuali successive modifiche ed
integrazioni.

2, RETRIBUZIONE TOTALE ANNUA:
- COMPONENTE FISSA: Le verra riconosciuta una retribuzione annua lorda pari a euro 70.000,00
(settantamila/0C) corrisposta in tredici mensilita.
- PARTECIPAZIONE AL SISTEMA INCENTIVANTE: Le verra riconosciuto un premio annuale lordo pari a
10,500,00 {diecimilacinquecento/00} euro. Il piane si estrinseca nell’arco di un anno solare ed il

premio effettivo corrisposto dipendera dal conseguimento di obiettivi aziendali e/o individuali
secando modalitd e parametri di valutazione che saranno comunicati successivamente. La Societa
si riserva inoltre, per gli anni a seguire, di valutare l'applicazione di altre e diverse forme
incentivanti eventualmente in sostituzione del sistema adottato per it corrente esercizio.




