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Roma, 15 dicembre 2005

- Egregio Dottore
Prot. N. DP/1115/2005 Erminio DISCEPQOLO
Sede

OGGETTO: Nomina a Dirigente

Siamo lieti di comunicarLe con la presente la Sua nomina a Dirigente, a far data

dal 1° gennaio 2006.

Ii Suo rapporto di lavoro sara regolato dalle seguenti particolari condizioni:

1. NORMATIVA: per quanto non previsto dalla presente lettera di nomina al Suo rapporto
di lavoro si applicheranno, in quanto non derogate da eventuali pattuizioni particolari, le
norme del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Dirigenti di Aziende

Industriali del 27 aprile 1995 e successive modifiche ed integrazioni.

i
S

2. RETRIBUZIONE TOTALE ANNUA:

- COMPONENTE FISSA: Le verra riconosciuta una retribuzione complessiva annua
lorda pari a euro 59.000,00 (cinquantanovemila/00) corrisposta in tredici mensilita.
- COMPONENTE VARIABILE: Le verra inoltre riconosciuta una componente

variabile della retribuzione pari ad euro lordi annui

8.582,00

(ottomilacinquecentottantadue/00), che Le verra corrisposta al raggiungimento di
obiettivi aziendali efo individuali con modalith e parametri di valutazione che

saranno comunicati con lettera a parte.
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