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[

Con riferimento alle intese intercorse, mi & gradito comunicarLe che questa Societa

& giunta nella determinazione di assumerla in qualita di Dirigente con contratto a tempo
indeterminato entro e non altre il 3 marzo 2003 e con sede di lavoro in Roma.

Il Suo rapporto di lavoro sara regolato dalle seguenti particolarl condizioni:

1. Il Suo trattamento economico complessivo annuo — al lordo di ogni ritenuta di legge e
contrattuale - & fissato in 68.000,00 (sessantottomila/00} euro e Le verra corrisposto in n® 13
mensilitad, come risultante dal prospetto allegato. La parte di retribuzione attribuita a titolo di
superminimo si intende riassorbibile da eventuali futuri aumenti disposti dalla contrattazione
collettiva nazionale elo aziendale,

2. Le verra, inoitre, riconosciuto un "honus” annuo che, per il primo anno di attivita, sara pari a
17.000,00 (diciasettemila/00) euro lordi. A decorrere dal secondo anno & per gli esercizi
successivi, I'importo di tale “bonus” sara fissato in relazione a specifici obiettivi aziendali efo
individuali da concordare di volta in volta. Tale "bonus” si riferisce al periodo di durata del Suo
fapporto con la nostra Societ e sara riparametrato in caso di durata inferiore all'anno.

N

7. Al Suo rapporto di lavoro si applicheranno, In quanto non derogate dalle suindicate
pattuizioni particolari, le norme dei vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavero dei Dirigenti
di Aziende Industriali e sue eventuali successive madifiche ed integrazionl.
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