
Classificazione del documento: Consip Public 

DETERMINA 
EX ART. 32 D.LGS. 50/2016 

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE n.1 quota del Corso Executive Coaching Training + n 15 sessioni da 2 h di coaching individuale per un totale di 30 h  

CODICE IDENTIFICATIVO RdA Consip n°: 51109 

BENEFICIARIO Sogei 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA PRESCELTA Affidamento diretto su MEPA (ex art. 1 comma 2 lett. a) della legge 120/2020 ed ex art. 36, comma 6 d.lgs. 50/2016) 

IMPORTO MASSIMO STIMATO  Euro: 10.160 € (IVA esclusa)

DURATA DEL CONTRATTO Mesi: 12 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE Fornitore abilitato Mepa alla categoria SERVIZI – Servizi di formazione

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  Non applicabile 

SUDDIVISIONE IN LOTTI Non applicabile 

MOTIVAZIONI

La Professional Coaching School è stata fondata da Marina Osnaghi, prima Master Coach italiana e fra le prime nel mondo. 
Leader della formazione on line in Italia con una reputation altissima dovuta anche al fatto che i presidenti ICF Italia si sono formati 
presso la Professional Coaching School con la guida di Marina Osnaghi che accompagna top manager nell'apprendimento di 
strumenti di coaching e all'utilizzo in azienda. Questa scuola si distingue per: - la presenza attiva e continua della fondatrice, che 
continua a trasferire metodo e innovazione - un programma completo, che permette un vero e proprio percorso di crescita e 
formazione verso l'eccellenza nel coaching e la capacità di impattare su persone e crescita - il riconoscimento come eccellenza a 
livello nazionale e internazionale E' riservato agli allievi: - il Get Coaching, gruppo esclusivo per gli iscritti - il get Together Program, 
offerto alla community a cui si accede diventando allievi che prevede momenti di studio e sperimentazione e formazione continua 
anche dopo il corso - articoli a disposizione nel blog sul sito Al momento l'acquisto, per la sua specificità, non è previsto a calendario 
da nessuna delle società con le quali Sogei ha in essere gli appalti specifici sulla formazione. 

NOMINATIVO DELL’OPERATORE ECONOMICO  Coaching & Coaching S.R.L. 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO Condizioni contratto standard Sogei  

DEROGHE AL BANDO TIPO Non applicabile 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è il Dott. Massimo Tosques, ferma restando l’applicazione dell’art. 31, comma 10, del 
d.lgs.50/2016. Il responsabile individuato ai sensi dell’art. 1 del decreto legge n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla legge 
n.120/2020, ai fini di quanto previsto nella legge medesima è il Responsabile Divisione Sourcing Operation, che nel rispetto delle 
deleghe a questi attualmente conferite, valida ed approva le diverse fasi procedurali. 

FIRMA DEL RESPONSABILE APPROVAZIONE 
DETERMINA E DATA 

Gianandrea Greco (Responsabile Divisione Sourcing Operation) 
Vale la data della firma digitale del 

documento 

Per gli acquisti effettuati per altre Amministrazioni/Società nella determina di cui sopra sono recepite le esigenze dalle stesse manifestate 


