
 

 

Classificazione del documento: Consip Public 

DETERMINA 

EX ART. 32 D.LGS. 50/2016 
 

OGGETTO DELL’ACQUISIZIONE N. 1 Percorso di formazione per attività di aggiornamento e potenziamento relative al coaching “self empowerment” 

CODICE IDENTIFICATIVO RdA Consip n° : 47610 

BENEFICIARIO Sogei 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA PRESCELTA Affidamento diretto al di fuori del MEPA (ex art. 36 comma 2 lettera a) - d.lgs. 50/2016) 

IMPORTO MASSIMO STIMATO  Euro: 2.750,00 (IVA esclusa) 

DURATA DEL CONTRATTO Giorni: 180  

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE Non applicabile 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  Non applicabile 

SUDDIVISIONE IN LOTTI Non applicabile 

MOTIVAZIONI  

Il percorso erogato dalla società Coaching&Coaching srl presenta nei contenuti  elementi didattici particolarmente rispondenti alle 
esigenze formative di Sogei. In particolare integra e consolida le competenze già acquisite all’interno all’azienda nell’ambito del 
Master “Coaching Professional Competence” che è stato erogato. 
LA Coaching&Coaching srl si avvale di docenti esperti che possono assicurare efficacia e qualità in termini di raggiungimento degli 
obiettivi formativi. Infatti i docenti sono qualificati e in possesso del titolo di Coach, specializzati nell’erogazione di servizi di 
coaching in campo aziendale e in possesso di requisiti etici e professionali richiesti dalla ICF per lo svolgimento della formazione 
nell’ambito coaching. 

NOMINATIVO DELL’OPERATORE ECONOMICO  Coaching&Coaching srl 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO Condizioni contratto standard Sogei 

DEROGHE AL BANDO TIPO Non applicabile 

RESPONSABILE PROCEDIMENTO Attanasio Tiziana 

FIRMA DEL RESPONSABILE APPROVAZIONE 
DETERMINA E DATA 

Gaetano Santucci 
Vale la data della firma digitale del 

documento 

 
Per gli acquisti effettuati per altre Amministrazioni/Società nella determina di cui sopra sono recepite le esigenze dalle stesse manifestate 


