
 
          

        

                 

                

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(resa ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.) 

 
Il sottoscritto Salvatore Giannetto, nato a Milano il 31/12/1980, in qualità di Amministratore Delegato 
avente i poteri necessari per impegnare la Reevo S.p.A. nella presente procedura, con sede in Foro 
Buonaparte, 57 – 20121 Milano, iscritta al Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI al 
n. 03888200965, codice fiscale e partita IVA n. 03888200965, reso edotto delle sanzioni previste 
dall’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 per il caso di mendaci 
dichiarazioni, falsità negli atti, uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sotto la 
sua personale responsabilità, 

DICHIARA 

- Che gli obblighi di riserva previsti per il personale disabile ai sensi della L.68/99 di 
dichiarazione è subentrato solo a partire dall’anno 2021.

Si allegano i relativi prospetti informativi per gli anni 2021 e 2022.
Dichiara, inoltre, che i prospetti informativi disabili sono stati regolarmente trasmessi a partire 
dall’anno di riferimento 2021.

- Che Reevo S.p.A. non ha rappresentanze sindacali;

- Che Reevo S.p.A. non è tenuta, visto il numero di dipendenti inferiore a 50, a a inoltrare
al consigliere comunale copia del rapporto sulla situazione del personale di cui comunque 
alleghiamo Relazione equivalente.

Milano, li _____________ 
(data della sottoscrizione digitale) 

Reevo S.p.A. 
(sottoscritto digitalmente) 



Regione Piemonte

Prospetto informativo on-line

Quadro 1

Dati Prospetto

Data riferimento prospetto 31/12/2021

Numero Lavoratori in forza nazionale 20

Categoria azienda L.68/99 Art.3 c.1 Da 15 a 35 dipendenti

Nessuna assunzione aggiuntiva S
Data prima assunzione (DPR.333/2000)

Data seconda assunzione (DPR.333/2000)

Dati Aziendali

Tipologia del dichiarante Datore lavoro privato

Codice Fiscale 03888200965

Denominazione datore di lavoro REEO SPA

Settore Produzione di software non connesso all'edizione

Contratto collettivo applicato COMMERCIO - Confcommercio

Prospetto presentato da capogruppo N
Prospetto presentato da capogruppo estero

Codice fiscale azienda capogruppo

Comune sede legale MILANO

CAP sede legale 20121

Indirizzo sede legale VIA DANTE, 4

Telefono sede legale 02392873925

Fax sede legale 0399461876

PEC sede legale reevo@pec.it

Codice fiscale referente MZZLNZ50T23C638P

Cognome referente MIAZZO

Nome referente LORENZO

Indirizzo referente VIA NOVA, 8

Comune referente TRECATE

CAP referente 28069

Telefono referente 0321338100

Fax referente 0321338100

E-mail referente LORENZO.MIAZZO@STUDIOMIAZZO.IT



Gradualita' - Sezione obbligatoria per aziende in gradualita'

Data atto

Estremi atto

Num. assunzioni di lavoratori non disabili effettuate 
prima della trasformazione

Data trasformazione

Percentuale

Sospensioni a carattere nazionale

Sospensione per mobilita' N
Data fine sospensione

Quadro 2

Dati Provinciali: 1

Codice Provincia 087CATANIA

Comune sede riferimento CATANIA

CAP sede di riferimento 20861

Indirizzo sede di riferimento ZONA IND. BLOCCO PALMA, 1

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it
Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 1
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 0

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse



Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Sospensione

Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori

Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Elenco posti di lavoro disponibili



Elenco compensazioni territoriali

Dati Provinciali: 2

Codice Provincia 015MILANO

Comune sede riferimento MILANO

CAP sede di riferimento 20121

Indirizzo sede di riferimento VIA DANTE, 4

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it

Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 0
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 0

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Sospensione

Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori



Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Elenco posti di lavoro disponibili

Elenco compensazioni territoriali

Provincia compensazione MONZA E BRIANZA

Categoria compensazione Riduzione

Numero lavoratori 1

Categoria soggetto Disabile
Codice fiscale azienda del gruppo

Dati Provinciali: 3



Codice Provincia 108MONZA E BRIANZA

Comune sede riferimento BRUGHERIO

CAP sede di riferimento 20861

Indirizzo sede di riferimento VIA ARISTOTELE, 9

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it

Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 19
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 1

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Apprendisti 2

Sospensione

Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori

Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato



Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Lavoratore

Codice fiscale FGTSFN77C08F205S

Cognome FAGOTTO

Nome STEFANO

Sesso M

Comune di nascita MILANO

Data Nascita 08/03/1977

Data Inizio Rapporto 02/11/2020

Tipologia contrattuale TEMPO 
INDETERMINATO

Data Fine Rapporto

Qualifica professionale ISTAT responsabile della qualità industriale

Tipo assunzione protetta Nessuno dei 
precedenti

Orario settimanale contrattuale 40:00

Orario settimanale part time 00:00

Categoria soggetto Disabile



Categoria di Assunzione
Assunzione Nominativa

Elenco posti di lavoro disponibili

Elenco compensazioni territoriali

Provincia compensazione MILANO

Categoria compensazione Eccedenza

Numero lavoratori 1

Categoria soggetto Disabile
Codice fiscale azienda del gruppo

Quadro 3

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia CT

Numero lavoratori (base computo art. 3) 1

Numero lavoratori (base computo art. 18) 1

Flag sospensioni in corso N
Categoria compensazione disabili

Num compensazione disabili 0
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 0

Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota riserva disabili 0

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia MI

Numero lavoratori (base computo art. 3) 0

Numero lavoratori (base computo art. 18) 0

Flag sospensioni in corso N

Categoria compensazione disabili R

Num compensazione disabili 1
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 0



Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18)
0

Quota riserva disabili 1

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia MB

Numero lavoratori (base computo art. 3) 16

Numero lavoratori (base computo art. 18) 16

Flag sospensioni in corso N

Categoria compensazione disabili E

Num compensazione disabili 1
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 1

Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota riserva disabili 0

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Riepilogo Nazionale

Numero lavoratori (base computo art. 3) 17

Numero lavoratori (base computo art. 18) 17

Quota riserva disabili 1

Quota di riserva Art.18 0

Flag sospensioni in corso N

Num Posizioni Esonerate 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 1

Num.Categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota esuberi art.18 0

Num.Scoperture Disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.Scoperture Categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Note

Note

Dati Invio



Soggetto che effettua la comunicazione se diverso 
dall'azienda di cui si sta effettuando la dichiarazione

Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12

/79)

Codice fiscale del soggetto che effettua la 
comunicazione se diverso dall'azienda di cui si sta 
effettuando la dichiarazione

MZZLNZ50T23C638P

E-mail del soggetto che effettua la comunicazione virginia.miazzo@studiomiazzo.it
Codice comunicazione precedente

Tipo comunicazione Prospetto informativo

Codice comunicazione 1300322C00086275

Numero protocollo 2022/4236

Data timbro postale 26/01/2022

Data invio 26/01/2022
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Regione Piemonte

Prospetto informativo on-line

Quadro 1

Dati Prospetto

Data riferimento prospetto 31/12/2022

Numero Lavoratori in forza nazionale 31

Categoria azienda L.68/99 Art.3 c.1 Da 15 a 35 dipendenti

Nessuna assunzione aggiuntiva S
Data prima assunzione (DPR.333/2000)

Data seconda assunzione (DPR.333/2000)

Dati Aziendali

Tipologia del dichiarante Datore lavoro privato

Codice Fiscale 03888200965

Denominazione datore di lavoro REEVO SPA

Settore Produzione di software non connesso all'edizione

Contratto collettivo applicato COMMERCIO - Confcommercio

Prospetto presentato da capogruppo N
Prospetto presentato da capogruppo estero

Codice fiscale azienda capogruppo

Comune sede legale MILANO

CAP sede legale 20121

Indirizzo sede legale VIA DANTE, 4

Telefono sede legale 02392873925

Fax sede legale 0399461876

PEC sede legale reevo@pec.it

Codice fiscale referente MZZLNZ50T23C638P

Cognome referente MIAZZO

Nome referente LORENZO

Indirizzo referente VIA NOVA, 8

Comune referente TRECATE

CAP referente 28069

Telefono referente 0321338100

Fax referente 0321338100

E-mail referente LORENZO.MIAZZO@STUDIOMIAZZO.IT
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Gradualita' - Sezione obbligatoria per aziende in gradualita'

Data atto

Estremi atto

Num. assunzioni di lavoratori non disabili effettuate 
prima della trasformazione

Data trasformazione

Percentuale

Sospensioni a carattere nazionale

Sospensione per mobilita' N
Data fine sospensione

Quadro 2

Dati Provinciali: 1

Codice Provincia 087CATANIA

Comune sede riferimento CATANIA

CAP sede di riferimento 20861

Indirizzo sede di riferimento ZONA IND. BLOCCO PALMA, 1

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it
Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 4
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 0

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse
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Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Sospensione

Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori

Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Elenco posti di lavoro disponibili
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Elenco compensazioni territoriali

Dati Provinciali: 2

Codice Provincia 015MILANO

Comune sede riferimento MILANO

CAP sede di riferimento 20121

Indirizzo sede di riferimento VIA DANTE, 4

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it
Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 0
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 0

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Sospensione

Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori
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Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Elenco posti di lavoro disponibili

Elenco compensazioni territoriali

Provincia compensazione MONZA E BRIANZA

Categoria compensazione Riduzione

Numero lavoratori 1

Categoria soggetto Disabile
Codice fiscale azienda del gruppo

Dati Provinciali: 3
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Codice Provincia 108MONZA E BRIANZA

Comune sede riferimento BRUGHERIO

CAP sede di riferimento 20861

Indirizzo sede di riferimento VIA ARISTOTELE, 9

Telefono sede di riferimento 0392873925

Fax sede di riferimento 0399461876

E-mail sede di riferimento amministrazione@reevo.it
Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti 
(403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

Num. Totale lavoratori dipendenti 27
Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18 
limitatamente all'1%) 0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno 1

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno 0
Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti 
non vedenti a tempo pieno (L.29/94) 0

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 0

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

Num. disabili somministrati a tempo pieno 0
Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo 
pieno 0

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo

Num.
lavoratori

appartenenti
alla

categoria

Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) 0

Apprendisti 1

Part time e intermittenti

Tipologia lavoratore
Num.
part-
time

Orario
settimanale
contrattuale

Orario
settimanale

svolto

Altre categorie Part time 1 40:00 30:00

Altre categorie Part time 1 40:00 25:00

Altre categorie Part time 1 40:00 16:00

Sospensione
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Stato

Causa

Data fine sospensione

Numero Lavoratori

Gradualita

Num. assunzioni dopo la trasformazione

Esonero parziale autorizzato

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato

Data autocertificazione

Num. Lavoratori 60 per mille

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione

Numero di lavoratori previsti

Data stipula

Data scadenza

Note

Note

Elenco lavoratori in forza

Lavoratore

Codice fiscale FGTSFN77C08F205S

Cognome FAGOTTO

Nome STEFANO

Sesso M

Comune di nascita MILANO

Data Nascita 08/03/1977

Data Inizio Rapporto 02/11/2020
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Tipologia contrattuale TEMPO 
INDETERMINATO

Data Fine Rapporto

Qualifica professionale ISTAT responsabile della qualità industriale

Tipo assunzione protetta Nessuno dei 
precedenti

Orario settimanale contrattuale 40:00

Orario settimanale part time 00:00

Categoria soggetto Disabile

Categoria di Assunzione Assunzione Nominativa

Elenco posti di lavoro disponibili

Elenco compensazioni territoriali

Provincia compensazione MILANO

Categoria compensazione Eccedenza

Numero lavoratori 1

Categoria soggetto Disabile
Codice fiscale azienda del gruppo

Quadro 3

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia CT

Numero lavoratori (base computo art. 3) 4

Numero lavoratori (base computo art. 18) 4

Flag sospensioni in corso N
Categoria compensazione disabili

Num compensazione disabili 0
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 0

Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota riserva disabili 0

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia MI
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Numero lavoratori (base computo art. 3) 0

Numero lavoratori (base computo art. 18) 0

Flag sospensioni in corso N

Categoria compensazione disabili R

Num compensazione disabili 1
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 0

Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota riserva disabili 1

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Elenco riepilogativo provinciale

Provincia MB

Numero lavoratori (base computo art. 3) 24

Numero lavoratori (base computo art. 18) 24

Flag sospensioni in corso N

Categoria compensazione disabili E

Num compensazione disabili 1
Categoria compensazione cateogorie protette

Num compensazione cateogorie protette 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 1

Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota riserva disabili 0

Quota riserva art.18 0

Num posizioni esonerate 0

Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) 0

Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Riepilogo Nazionale

Numero lavoratori (base computo art. 3) 28

Numero lavoratori (base computo art. 18) 28

Quota riserva disabili 1

Quota di riserva Art.18 0

Flag sospensioni in corso N

Num Posizioni Esonerate 0

Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) 1

Num.Categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) 0

Quota esuberi art.18 0

Num.Scoperture Disabili (L.68/99 Art.3) 0
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Num.Scoperture Categorie protette (L.68/99 Art.18) 0

Note

Note

Dati Invio

Soggetto che effettua la comunicazione se diverso 
dall'azienda di cui si sta effettuando la dichiarazione

Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12
/79)

Codice fiscale del soggetto che effettua la 
comunicazione se diverso dall'azienda di cui si sta 
effettuando la dichiarazione

MZZLNZ50T23C638P

E-mail del soggetto che effettua la comunicazione virginia.miazzo@studiomiazzo.it
Codice comunicazione precedente

Tipo comunicazione Prospetto informativo

Codice comunicazione 1300323C00096360

Numero protocollo 2023/6423

Data timbro postale 28/01/2023

Data invio 28/01/2023


