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INTRODUZIONE 
 

Il presente documento riporta il template da predisporre per i curriculum vitae del personale che 
dovrà essere reso disponibile nei vari servizi oggetto della fornitura secondo quanto previsto dal 
capitolato tecnico e dal contratto. 
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Template CURRICULUM VITAE 

 
CURRICULUM VITAE 

 
<barrare UNA SOLA casella corrispondente alla 
figura professionale per la quale è proposto il 
candidato> 

 
 

 RESPONSABILE UNICO DELLE ATTIVITA’  
 RESPONSABILE SERVIZI CONTINUATIVI  
 CAPO PROGETTO  
 ANALISTA FUNZIONALE  
 ANALISTA  PROGRAMMATORE  
 PROGRAMMATORE  
 SPECIALISTA DI PRODOTTO/TECNOLOGIA  
 SISTEMISTA  
 SISTEMISTA JUNIOR  

 AMMINISTRATORE BASI DATI  

 OPERATORE CED  

 
Società <società di riferimento> 

Nominativo <cognome nome> .  

Anno di nascita  

<ruolo attualmente ricoperto nella società di riferimento> Ruolo 

 
Anno Titoli di studio Rilasciato da ... 

   
   
   
   

 
Progressivo Anno Esperienze lavorative  

Esp.1   

Esp…   

   

   

   

 
Anno Conoscenze   
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(Tab. 1) Esperienze lavorative 
<indicare le esperienze  più rappresentative comprovanti le caratteristiche richieste per profilo professionale  dal capitolato tecnico  a 
partire dalla più recente> 
<legenda: Org. = organizzazione> 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Progr. Settore Org. Cliente  Attività svolta Progetto 
Dimensioni del 

progetto 
Impegno personale 

sul progetto 
Ruolo ricoperto 
nel progetto 

<settore di 
riferimento 
dell’org. per la 
quale è stata 
svolta l’attività> 

  PA centrale 

  PA locale 

  altro settore 
pubblico 

Esp. 1 

  settore privato 

<organizzazione  
per la quale è 
stata svolta 
l’attività.> 
 
 

<descrizione esaustiva dell’ 
attività svolta> 

<descrizione del 
progetto 
nell’ambito del 
quale si è svolta 
l’attività> 

< durata in anni, o 
mesi; Punti Funzione; 
risorse impiegate; 
classe di rischio; etc.> 

< l’impegno 
personale nello 
specifico ruolo in 
GG/PP ed in % sul 
totale risorse del 
progetto> 

< ruolo ricoperto 
nell’ambito del 
progetto> 

Esp.2  Idem Idem Idem Idem Idem Idem Idem 

  Idem Idem Idem Idem Idem Idem Idem 

  Idem Idem Idem Idem Idem Idem Idem 

 


