Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive {? MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ” e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull‘azienda

Codice Fiscale* 13454210157

Ragione ACCENTURE S.P.A.
Sociale*
Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20100
Indirizzo* VIA M. QUADRIO 17
E-mail accenture@legalmail.it
Telefono 0650756683
Occupazione totale al Numero 9342 Di cui 3559
31/12/2019(Il anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 62.02.00 - Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica
Note
Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

Entrate
Uscite

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (ll anno
biennio)

di cui
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'ngT'“ e
PROTETTE
ME* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
1338 289 1610 508 5530 2381 0 0 8478 3178 130 62
211 49 602 170 1956 840 0 0 2769 1059 8 4
105 34 312 88 1488 556 0 0 1905 678 15 7
1444 304 1900 590 5998 2665 0 0 9342 3559 123 59

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al

31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 1444 304 150 39 61 10
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1 1444 304 150 39 61 10
Livello
Quadri 1900 590 371 116 231 54
METALMECCANICA - Industria 1.° 1900 590 371 116 231 54
Livello
Impiegati 4475 1905 1232 548 980 365
METALMECCANICA - Industria 1° 2350 971 606 263 347 114
Livello
METALMECCANICA - Industria 2f 969 432 281 135 223 85
Livello
METALMECCANICA - Industria 3." 724 301 297 133 199 68
Livello
METALMECCANICA - Industria 4° 351 163 48 17 161 70
Livello
METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 55 28 0 0 37 22
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 26 10 0 0 13 6
Operai 0 0 0 0 0 0
Apprendisti 1523 760 450 227 976 475




METALMECCANICA - Industria 1° 774 391 0 0 71 94
Livello
METALMECCANICA - Industria 2'° 478 250 419 219 62 27
Livello
METALMECCANICA - Industria 3_“ 238 102 31 8 693 354
Livello
METALMECCANICA - Industria 4 33 17 0 0 0 0
Livello
TOTALE 9342 3559 2203 930 2248 904
di cui Disabili e Cat. Protette 123 59 15 4 6 3
DIRIGENT!I - Aziende Industriali 1°
Livello e € L 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 1_" 14 8 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 2_° 16 7 3 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 22 2 . 0 ! 0
METALMECCANICA - Industria 4_" 25 16 6 4 1 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 5° 19 1 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello . 2 Y 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 7_" 13 3 0 0 4 2
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Contrattl & tempo 1429 302 1898 589 4402 1860 0 0 7729 2751 121 58
di cui a Part Time 7 6 45 45 201 187 0 0 253 238 27 19
Contratti a tempo 15 2 2 1 73 45 0 0 90 48 1 0
di cui a Part Time 3 1 0 0 2 0 0 0 5 1 1 0
Apprendistato 1523 760 0 0 1523 760 1 1
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 1444 304 1900 590 5998 2665 0 0 9342 3559 123 59
di cui Part Time 10 7 45 45 203 187 0 0 258 239 28 19

DIPENDENTIINCIGa 0

ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA 37 19 39 27 82 58 0 0 158 104 3 2

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 18 17 23 22 43 40




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

ENTRATE

da altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio da altra
categoria

nuova assunzione
USCITE

ad altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio ad altra
categoria

cessazione rapporto di
lavoro

DI CUI

licenziamento
collettivo

licenziamento per
giusta causa

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

Dimissioni

Modifica del termine
inizialmente fissato

Decesso

Risoluzione
consensuale

Cessazione attivita
Pensionamenti
Prepensionamenti
Scadenza contratto

Altro

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
211 49 602 170 1956 840 0 0 2769 1059 8 4
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
150 39 371 116 0 0 0 0 521 155 2 0
61 10 231 54 1956 840 0 0 2248 904 6 4
105 34 312 88 1488 556 0 0 1905 678 15 7
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 150 39 371 116 0 0 521 155 2 0
105 34 162 49 1117 440 0 0 1384 523 13 7

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 1 0 2 0 0 0 4 0 0 0
0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
97 33 158 47 1064 418 0 0 1319 498 5 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 1 2 2 0 0 0 0 8 3 1 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 38 17 0 0 39 17 7 3
0 0 1 0 10 3 0 0 11 3 0 0




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

da tempo determinato
atempo 2 1 0 0 76 43 0 0 78 44 3 3
indeterminato

da PT a tempo pieno 5 0 7 1 9 0 0 0 21 1 5 1

da tempo pieno a TP 3 1 7 1 24 7 0 0 34 9 1 1

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI orae  PiR23Ite
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1385 293 1844 578 5526 2842 0 0 8755 3713 120 59
pumerototaleoredi | 70254 | 15759 | 80354 | 23999 | 258322 | 114417 0 0 408930 | 154175 | 3402 1475

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri € 105.695.842,00 €30.910.821,00
METALMECCANICA - Industria iiuvello €105.695.842,00 €30.910.821,00
Impiegati € 148.637.618,00 €59.363.721,00
METALMECCANICA - Industria 1.° £€89.823.689,00 € 35.004.953,00
Livello
METALMECCANICA - Industria Eivello €30.479.298,00 €12.622.597,00
METALMECCANICA - Industria 3." €19.564.296,00 € 7.864.636,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 4.° €7.527.350,00 €3.318.060,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5.° €894.336,00 €431.647,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 6." € 348.649,00 €121.828,00
Livello
Operai €0,00 €0,00
Apprendisti €29.263.132,00 € 14.439.965,00
METALMECCANICA - Industria 1°

Livello

€19.750.630,00

€9.947.780,00




METALMECCANICA - Industria 2° € 6.002.403,00 €3.147.289,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 3'° €3.215.280,00 € 1.198.486,00
Livello

METALMECCANICA - Industria I[_livello €294.819,00 € 146.410,00

Disabili e cat. protette

€ 2.888.895,00

€1.385.298,00

METALMECCANICA - Industria 1_" €691.716,00 € 308.496,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 2° €733.538,00 € 274.498,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 3'° £€731.240,00 € 454.210,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 4_" €438.978,00 € 223.130,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5° €101.538,00 €52.777,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 6' €157.874,00 €38.176,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 7_" €34.011,00 €34.011,00
Livello
Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo 4° scaglione
lordo individuale € 1.040.269,00 retributivo €792.702,75 € 1.040.269,00 3 0
annuo massimo*
monte retributivo 3° scaglione
lordo individuale €50.000,00 retributivo € 545.135,50 €792.701,75 8 0
annuo minimo*
2° scaglione
retributivo € 297.568,25 €545.134,50 44 1
1° scaglione
retributivo € 50.000,00 € 297.567,25 1389 303




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo

anno del biennio)

di cui
PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Torae  DiRSBlle
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
UP.1 MILANO ROZZANO 5 3 16 6 87 32 0 0 108 41 4 1
U.pP.2 VERONA VERONA 19 1 46 10 126 42 0 0 191 53 3 2
U.p.3 TORINO TORINO 110 15 124 36 413 177 0 0 647 228 3 1
U.p.4 ROMA ROMA 461 90 652 180 1588 712 0 0 2701 982 57 31
U.P.5 MILANO MILANO 840 192 1043 354 3688 1659 0 0 5571 2205 53 23




