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LU‘ Richiesta di Offerta nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per il Servizio di Employer Branding

1. PREMESSE

Con determina a contrarre del 29/01/2021, Consip S.p.A. a socio unico (di seguito per brevita anche
Consip) per conto di Sogei (di seguito per brevita anche Committente), ha deliberato di affidare il
servizio di Servizio di Employer Branding ivi inclusi i servizi connessi ed opzionali.

La presente procedura telematica di acquisto, realizzata in accordo con quanto previsto all’art. 58 del
Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50, esperita da Consip in favore della Sogei, in virtu di quanto
stabilito dall’art. 4, comma 3 bis e comma 3 ter del D.L. n. 95/2012 convertito in L. 135/2012, nonché
dalla citata Convenzione in attuazione di detto disposto, verra realizzata nel rispetto delle seguenti
regole, a parziale modifica della documentazione relativa alla disciplina del Mercato Elettronico.

Ai fini della presente procedura, Sogei delega Consip, che accetta, a svolgere il ruolo di “Punto
Ordinante”, nel rispetto di regole operative di seguito esposte.

Consip, in qualita di “Punto Ordinante”, ed in accordo con quanto previsto dall’ANAC nelle Linee Guida
attuative del nuovo Codice degli appalti per “I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici”, procede, ad inviare alla Imprese, di volta in volta selezionate, nelle rispettive procedure
d’acquisto, una richiesta di offerta con allegate le condizioni contrattuali standard.

Il documento di aggiudicazione prodotto dal Sistema, verra firmato digitalmente dalla Consip medesima
e non costituira contratto che, invece, verra sottoscritto da Sogei e inviato al fornitore aggiudicatario,
sulla base dello schema di contratto allegato alla Trattativa Diretta e delle caratteristiche tecniche ed
economiche dell’oggetto contrattuale, successivamente alla trasmissione della documentazione della
relativa aggiudicazione.

Resta fermo tutto quanto non espressamente modificato nell’lambito delle Regole MEPA.

Consip, in qualita di “Punto Ordinante” procede per la presente acquisizione all’affidamento a CONSEL-
CONSORZIO ELIS PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE SUPERIORE S.C.A R.L. in quanto il servizio
formativo al momento non é previsto a calendario da altri O.E.
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In considerazione della natura della fornitura oggetto della presente procedura, non sussiste, ai sensi
dell'art. 26, comma 3-bis del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, |'obbligo di procedere alla predisposizione del
Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (c.d. DUVRI).

Il Responsabile del procedimento e Dott. Massimo Tosques, ferma restando I'applicazione dell’art. 31,
comma 10, del d.Igs. 50/2016.

Il responsabile individuato ai sensi dell’art. 1 del decreto legge n. 76/2020, convertito con modificazioni
dalla legge n. 120/2020, ai fini di quanto previsto nella legge medesima ¢ il Responsabile della Divisione
Pianificazione e Supporto Operativo, che nel rispetto delle deleghe a questi attualmente conferite,
valida ed approva le diverse fasi procedurali.

DESCRIZIONE ESIGENZA:

Nello specifico i progetti a cui si intende chiedere I'adesione sono i seguenti:

a) PROGETTO PIATTAFORMA
Le cui attivita, includono:

- La possibilita di aderire ad una rete di scuole (piu 120 scuole - 90% delle scuole Tecnico
professionale + 10% Licei - circa il 30% sul territorio laziale) che consentirebbe a Sogei di poter
raggiungere direttamente gli studenti ad essi iscritti, usufruendo quindi di un valido canale di
reclutamento per tale tipologia di profili, ed allo stesso tempo una opportunita di visibilita sul
territorio. L'attuale rete di scuole annovera la tipologia di istituti che offrono dei percorsi
scolastici coerenti con le professionalita ricercate da Sogei, soprattutto nel territorio laziale.

- La partecipazione alla “Open Week ELIS” sull’Orientamento (marzo 2021): un’intera settimana
dedicata a favorire I'incontro e la conoscenza tra aziende e studenti delle 400 scuole del
network ELIS. Un evento consortile unico e dal potente impatto comunicativo per le imprese,
che potranno raccontarsi al mondo dei giovani e orientarli alle competenze del futuro.
L'iniziativa sara aperta anche ai figli e nipoti dei dipendenti delle aziende aderenti al Sistema
Scuola Impresa. Tale evento offre a Sogei la possibilita di poter presentare le proprie attivita e
progetti ad una platea molto ampia di studenti, favorendo quindi un notevole visibilita ed un
intrinseco ampliamento del bacino di candidature ricevibili per le posizioni che si potrebbero
aprire.

b) ROLE MODEL

A corollario del “Progetto Piattaforma”, e direttamente correlato, vi & il progetto “Role Model” per il
quale si chiede altresi I’acquisizione. La partecipazione a tale progetto offre la possibilita di “orientare ai
mestieri del futuro” attraverso le “Role Model” (tramite piattaforma digitale aperta sia agli studenti che
ai genitori) circa i nuovi scenari lavorativi, incentivando in particolare la partecipazione delle studentesse
a percorsi di studio STEM. Le Role Model sono inspirational leaders, individuate dall’azienda nel proprio
interno (almeno 5) che, opportunamente formate, dedicheranno alcune giornate ad aiutare i giovani a
comprendere il futuro del lavoro. Gli incontri con i giovani si svolgeranno presso le scuole, la sede
aziendale o in altri luoghi evocativi (ad esempio un teatro o galleria d’arte, un luogo di bellezza). Grazie a
tale opportunita le Role Model potranno essere altresi delle “Ambassadors” per Sogei, presentando le
attivita ed i principali progetti su cui Sogei & direttamente coinvolta.
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U Richiesta di Offerta nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione per il Servizio di Employer Branding

L’acquisizione ti tali servizi comprende:

una formazione specifica di 2gg/anno, finalizzata ad acquisire le skills comunicative necessarie
alla narrazione efficace di sé stesse e della propria Azienda (Storytelling, Public Speaking e
Comunicazione Efficace) migliorando quindi la loro efficacia nell’ispirare e orientare i ragazzi e
coinvolgerli sia in presenza che su piattaforme digitali. Durante il training, a partire da alcune
delle caratteristiche della z-generation, si lavorera (attraverso la condivisione di contenuti e la
sperimentazione in momenti esercitativi) per calare I'esperienza di professioniste d’azienda in
una narrazione che renda i riferimenti culturali/professionali, le emozioni, condivisibili dai
ragazzi in ascolto. In aggiunta a tale percorso vi & anche la possibilita di partecipare a 3 eventi la
cui struttura si sostanzia tendenzialmente in 2 macro fasi:

MOMENTO ISPIRATIVO: Intervista da parte di ELIS dell’ospite e racconto della propria
esperienza lavorativo/professionale/personale su temi specifici
MOMENTO DI CONFRONTO: Question & Answer da parte delle Role Model all’ospite

la partecipazione ad una grande Community interconsortile di ca 290 professioniste con
I'obiettivo di instaurare uno scambio, arricchendo il proprio network ed il proprio bagaglio di
esperienze utili a impattare sui ragazzi, in maniera sempre piu efficace e motivante. Tale
network annovera professioniste che operano in grosse realta aziendali anche del mondo IT o
appartenenti al mondo delle aziende a partecipazione pubblica. Le professioniste della
Community verranno inoltre coinvolte in azioni di social community, grazie al gruppo Linkedin
dedicato.

La richiesta di partecipazione a tali progetti, con i servizi ad essi annessi, sono funzionali al
raggiungimento dei seguenti obiettivi prioritari:

La valorizzazione del brand aziendale, ottenuta grazie al fatto che tali iniziative sono rivolte ai
giovani ed ai Dirigenti scolastici, dando quindi notevole visibilita e allargando di conseguenza il
bacino di potenziali candidati, nel caso di future campagne di reclutamento di profili di
neodiplomati;

Il potenziamento del rapporto diretto con le scuole del territorio, per orientare i piani formativi
alle reali esigenze delle aziende, in particolare quelle annoverabili al mondo IT come Sogei;

Il rafforzamento del “ruolo sociale” di Sogei che contribuirebbe direttamente all’evoluzione dei
sistema educativo nazionale valorizzando inoltre gli strumenti digitali per abbattere le barriere
di spazio e tempo e consentire di realizzare una didattica centrata sull’apprendimento
personale e sull’apprendimento cooperativo (peer learning);

La diffusione della “cultura digitale” tra i cittadini, nel rispetto del Codice dell'amministrazione
Digitale in continuita con le iniziative precedentemente avviate da Sogei;

La valorizzazione del mondo femminile nel contesto professionale, avvicinando il talento
femminile alle professioni nei settori a prevalenza maschile;

La valorizzazione dei professionisti di azienda attraverso una formazione dedicata ed una
condivisione di esperienze tra i partecipanti.
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* %k %k

Ove necessario, trovera applicazione I'art. 106, co. 11, del D. Lgs. n. 50/2016, per cui la durata del

contratto potra essere prorogata per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure

per l'individuazione di un nuovo contraente, ivi incluso il tempo necessario per la stipula del contratto.

In tal caso il contraente & tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi,

patti e condizioni o piu favorevoli per la Committente.

2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda, e in particolare, la mancanza, 'incompletezza e
ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e della dichiarazione sui requisiti (ove presente), con
esclusione di quelle afferenti all'offerta economica e all'offerta tecnica, possono essere sanate
attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all’art. 83, comma 9 del Codice.

L'irregolarita essenziale € sanabile laddove non si accompagni ad una carenza sostanziale del requisito
alla cui dimostrazione la documentazione omessa o irregolarmente prodotta era finalizzata. La
successiva correzione o integrazione documentale € ammessa laddove consenta di attestare I'esistenza
di circostanze preesistenti, vale a dire requisiti previsti per la partecipazione e documenti/elementi a
corredo dell’offerta. Nello specifico valgono le seguenti regole:

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non € sanabile mediante soccorso
istruttorio e determina I'esclusione dalla procedura di gara;

- 'omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti di
partecipazione (ove presente) e ogni altra mancanza, incompletezza o irregolarita della dichiarazione sui
requisiti e della domanda, ivi compreso il difetto di sottoscrizione, sono sanabili, ad eccezione delle false
dichiarazioni;

- la mancata produzione della dichiarazione di avvalimento o del contratto di avvalimento, pud essere
oggetto di soccorso istruttorio solo se i citati elementi erano preesistenti e comprovabili con documenti
di data certa anteriore al termine di presentazione dell’offerta;

- la mancata presentazione di elementi a corredo dell’offerta (es. garanzia provvisoria e impegno del
fideiussore) ovvero di condizioni di partecipazione gara (es. mandato collettivo speciale o impegno a
conferire mandato collettivo), entrambi aventi rilevanza in fase di gara, sono sanabili, solo se
preesistenti e comprovabili con documenti di data certa, anteriore al termine di presentazione
dell’offerta;

- la presentazione di garanzie da parte di garanti non legittimati puo essere sanata;

- la mancata presentazione di dichiarazioni e/o elementi a corredo dell’offerta, che hanno rilevanza in

fase esecutiva (es. dichiarazione delle parti del servizio/fornitura ai sensi dell’art. 48, comma 4 del
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Codice) sono sanabili.

Ai fini della sanatoria la stazione appaltante assegna al concorrente un congruo termine - non superiore
a dieci giorni - perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando il
contenuto e i soggetti che le devono rendere.

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la richiesta, la
stazione appaltante puo chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, fissando un termine perentorio a
pena di esclusione.

In caso di inutile decorso del termine, la stazione appaltante procede all’esclusione del concorrente dalla
procedura.

Al di fuori delle ipotesi di cui all’articolo 83, comma 9, del Codice & facolta della stazione appaltante
invitare, se necessario, i concorrenti a fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei certificati,
documenti e dichiarazioni presentati, con facolta di assegnare a tal fine un termine perentorio, entro cui

le imprese concorrenti devono far pervenire quanto richiesto, pena I'esclusione dalla gara.
%k 3k k

Ciascun affidatario rende — nell’ambito della “Dichiarazione integrativa” - le seguenti dichiarazioni,

anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, con le quali:

1. accetta il patto di integrita e si impegna a rispettarne le prescrizioni e a sottoscriverlo unitamente

alla stipula del Contratto;

2. |l Fornitore, essendo in possesso dei requisiti di esperienza, capacita ed affidabilita atti a garantire il
pieno rispetto delle disposizioni in materia di trattamento dei dati personali, ivi compreso il profilo
relativo alla sicurezza, € idoneo ad assumere il ruolo di Responsabile del trattamento dei dati
personali, ed & consapevole che, in caso di aggiudicazione della gara sara nominato dalla
Committente “Responsabile” del trattamento dei dati personali” per la Committente ai sensi dell’art.
28 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016,
contenente il Regolamento europeo sulla protezione dei dati (di seguito anche “Regolamento UE” o
“GDPR”), nonché della normativa italiana di adeguamento al GDPR. In tal caso, si impegna a
presentare alla Committente le garanzie e ad adottare tutte le misure tecniche e organizzative
idonee ed adeguate ad adempiere alla normativa e regolamentazione in vigore sul trattamento dei
dati personali sulla base di quanto previsto nell’Allegato al contratto denominato “Allegato Privacy”
e si impegna ad eseguire quanto necessario per ottemperare a qualsivoglia modifica delle Norme in
materia di Trattamento dei Dati Personali applicabili al trattamento dei Dati Personali, che generi
nuovi requisiti (ivi incluse nuove misure di natura fisica, logica, tecnica, organizzativa, in materia di
sicurezza o trattamento dei dati personali) per il Responsabile /Sub responsabile del trattamento dei
dati personali collaborando, nei limiti delle proprie competenze tecniche, organizzative e delle
proprie risorse, con il Titolare /Responsabile del trattamento affinché siano sviluppate, adottate e
implementate misure correttive di adeguamento ai nuovi requisiti e alle nuove misure durante
I’esecuzione del Contratto, senza oneri aggiuntivi a carico della Committente;
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La mancata accettazione delle clausole contenute nel Patto di integrita costituisce causa di esclusione
dalla procedura, ai sensi dell’art. 1, comma 17, della I. 190/2012.

%k %k *x

Dichiarazione aggiuntiva

Fino all’aggiornamento alla normativa sopravvenuta della domanda di abilitazione prodotta a Sistema al

MePA (e dei relativi “rinnova dati”), ciascun concorrente dovra produrre a Sistema una dichiarazione

conforme all’allegato “dichiarazione aggiuntiva art. 80 sotto forma di documento informatico, munito di

firma digitale del legale rappresentante del concorrente o di soggetto comunque dotato di comprovati

poteri di firma, in cui lo stesso:

dichiara di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma, 4 e 5 lett. c-
bis), c-ter), c-quater, f-bis, f-ter del Codice.

Con riferimento alla fattispecie di cui all’art. 80, comma 4, del Codice, come novellato dal
D.L. 76/2020, convertito con modifiche dalla L.120/2020, si precisa che ciascun operatore
tenuto a rendere la dichiarazione dovra indicare anche i provvedimenti non definitivi.

Si fa presente che le fattispecie di cui all’art. 80, comma 5, lettere c-bis) e c -ter) del D. Lgs.
n. 50/2016 sono quelle indicate nelle Linee Guida n. 6/2016 e s.m.i. dell’A.N.A.C., salve le
modifiche apportate dal decreto legge 14 dicembre 2018, n. 135; al ricorrere di fattispecie
rilevanti e nel caso siano state adottate misure di self-cleaning, dovranno essere prodotti
tutti i documenti pertinenti (ivi inclusi a titolo meramente esemplificativo gli eventuali
provvedimenti di risoluzione al fine di consentire alla stazione appaltante Consip ogni
opportuna valutazione).

indica, ad integrazione di quanto eventualmente dichiarato in fase di abilitazione,
nell'ipotesi in cui sia stato ammesso al concordato preventivo con continuita aziendale, di
cui all’articolo 186-bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267: a) gli estremi del provvedimento di
ammissione rilasciato dal tribunale competente; b) gli estremi del provvedimento di
autorizzazione a partecipare alle gare rilasciato dal giudice delegato;

indica, ad integrazione di quanto eventualmente dichiarato in fase di abilitazione,
nell'ipotesi in cui, a seguito alla domanda di ammissione al concordato preventivo con
continuita aziendale ai sensi dell’articolo 161, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267,
non sia stato ancor emesso il decreto di ammissione: a) gli estremi del deposito della
domanda di ammissione d)il provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare
rilasciato dal tribunale competente c) il soggetto di cui intende avvalersi ai sensi
dell’articolo 110, comma 4, del Codice.

La predetta dichiarazione, in caso di partecipazione in forma associata, e sottoscritto con firma digitale:

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costituiti o costituendi, da tutti i

soggetti che costituiscono/costituiranno il raggruppamento o consorzio;

- nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’art. 45,

comma 2, lett. b) e c) del Codice, dal consorzio medesimo e dalle consorziate indicate come
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esecutrici.

%k %k *x

Il concorrente dovra caricare a sistema contestualmente all’'offerta economica una dichiarazione
attestante gli estremi identificativi del/dei conto/i corrente/i dedicato/i (conforme al facsimile allegato
alla presente “Scheda anagrafica e tracciabilita dei flussi finanziari”), anche non in via esclusiva, alla
presente iniziativa, nonché le generalita (nome e cognome) ed il Codice Fiscale delle persone delegate
ad operare su di detto/i conto/i in adempimento a quanto previsto dall’art. 3 comma 7 della Legge n.
136/2010. E necessario comunicare tempestivamente e comunque entro e non oltre il termine di 7

giorni dalla/e variazione/i, qualsivoglia variazione intervenuta in ordine ai su richiamati dati.

Offerta Economica

L'offerta economica dovra essere presentata attraverso I'inserimento a Sistema del prezzo complessivo,
e la compilazione, sottoscrizione con firma digitale da parte del legale rappresentate dell'impresa (o da
soggetto comunque dotato di comprovati poteri di firma) ed inserimento a Sistema dell’allegato
“Dettaglio tecnico economico” contenente l'indicazione dei prezzi unitari specificamente dei Beni e/o
dei servizi offerti.

L'offerta economica dovra essere presentata esclusivamente attraverso l'inserimento a Sistema del
prezzo complessivo dell’Offerta o dei singoli prezzi unitari, secondo le modalita previste dalla presente

procedura.

Il concorrente dovra inserire nell’apposita sezione del Sistema i valori richiesti con modalita solo in cifre;
tali valori verranno riportati su una dichiarazione d’offerta generata dal Sistema in formato .pdf “Offerta
economica”, che il concorrente dovra inviare e fare pervenire attraverso il Sistema dopo averla: i)

scaricata e salvata sul proprio PC; ii) sottoscritta digitalmente da soggetto munito di idonei poteri.

La mancata presentazione da parte del concorrente della documentazione, nei tempi indicati a Sistema,
verra considerata come Offerta incompleta e/o parziale. Tale documentazione, redatta in lingua italiana
o nel caso in cui sia redatta in lingua diversa dall’italiano corredata da traduzione giurata, dovra essere
presentata esclusivamente attraverso le modalita indicate dalla presente procedura, pena l'irricevibilita
dell’Offerta e I'invalidazione della stessa.

Il concorrente dovra compilare a Sistema la “dichiarazione necessaria per la partecipazione alla
procedura”, parte dell’offerta economica, con la quale lo stesso dovra rendere una serie di precisazioni
tra le quali in particolare la dichiarazione sull’assenza della causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-
ter, del D.Igs. n. 165/2001.
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Con la presentazione dell’offerta, il Fornitore si impegna a rispettare, nell’esecuzione delle obbligazioni
derivanti dal Contratto, le disposizioni di cui al D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche, essendo in
possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale di cui all’art. 26, comma 1, lett. a), del suddetto
decreto.

Sogei, ai sensi e per gli effetti all’art. 4 comma 4 del D.Igs. 231/02 e s.m.i., si riserva di negoziare con
I’'aggiudicatario i termini di pagamento delle fatture fino a 60 (sessanta) giorni data ricevimento fattura.

Si invita a tenerne conto ai fini della formulazione dell’offerta economica.

2.1 REGISTRAZIONE AL SISTEMA AVCPASS E UTILIZZAZIONE DELLA BANCA DATI NAZIONALE
CONTRATTI PUBBLICI.

In adempimento a quanto previsto dall’art 9 comma 1 bis della Deliberazione AVCP (ora A.N.A.C.) n. 111
del 20 dicembre 2012 per cui "per gli appalti di importo a base d’asta pari o superiore a € 40.000,00
svolti attraverso procedure interamente gestite con sistemi telematici, sistemi dinamici di acquisizione
mercato elettronico, nonché per i settori speciali, il ricorso al sistema AVCPass per la verifica dei requisiti
sara regolamentato attraverso una successiva deliberazione dell’Autorita” la Consip, in assenza della
detta deliberazione, non utilizzera il sistema AVCPass per la verifica del possesso dei requisiti di ordine

generale.

3. MODALITA DI ACCETTAZIONE (AGGIUDICAZIONE) DELL’OFFERTA

La procedura in oggetto si concludera ove l'offerta presentata dall’operatore economico venga
esaminata positivamente.

La Consip S.p.A. provvedera a comunicare al Casellario Informatico le informazioni di cui alla
Determinazione Avcp n. 1 del 10/01/08, salvo i fatti riguardanti la fase di esecuzione del Contratto da

annotare nel Casellario il cui onere di comunicazione rimane in capo alla Committente.

4. ADEMPIMENTI PER LA STIPULA DEL CONTRATTO

In ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 8, comma 1, lett. a) della L. 120/2020, resta ferma la facolta

di procedere all’esecuzione anticipata ai sensi dell’art. 32, comma 8 del D.Igs. 50/2016.
La mancata stipula del contratto entro il termine di cui all’art. 32, comma 8, cosi come modificato dal

D.L. 76/2020, se imputabile all’operatore economico, costituisce causa di esclusione dell’operatore dalla
procedura.
Con I'aggiudicatario, verra stipulato un Contratto da Sogei e inviato al fornitore aggiudicatario, sulla base

delle condizioni contrattuali allegate alla presente iniziativa e delle caratteristiche tecniche ed
economiche dell’oggetto contrattuale.
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Si precisa che le prestazioni oggetto del contratto saranno sottoposte al pagamento dell'imposta di

bollo, che il Fornitore sara chiamato a versare a Sogei al momento della sottoscrizione della

documentazione contrattuale.

Con la presentazione dell’offerta, il concorrente dichiara di aver preso piena conoscenza del “Patto di
Integrita” allegato alla presente TD MePA, accettando le clausole ivi contenute, si impegna a rispettarne

le prescrizioni anche nel corso della procedura e a sottoscriverlo unitamente alla stipula del Contratto.

Si ricorda che se I'aggiudicatario intenda utilizzare i contratti continuativi di cooperazione, servizio e/o
fornitura sottoscritti in epoca anteriore alla indizione della procedura finalizzata alla aggiudicazione del
contratto di cui all’art. 105 comma 3 lett. ¢ bis) del d. Igs. n. 50/2016 e s.m.i. dovra produrli
direttamente alla Committente, in originale o copia autentica, prima o contestualmente alla

sottoscrizione del contrato di appalto.

5. TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito anche
“Regolamento UE” o “GDPR”), Consip S.p.A. fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati
personali.

Finalita e base giuridica del trattamento

In relazione alle attivita svolte di rispettiva competenza svolte dalla Consip e dalla Committente, si

segnala che:

- i dati forniti dall’affidatario vengono raccolti e trattati da Consip S.p.A. per verificare la sussistenza
dei requisiti richiesti dalla legge ai fini della partecipazione alla gara e, in particolare, ai fini della
verifica delle capacita amministrative e tecnico-economiche di tali soggetti, nonché ai fini
dell’aggiudicazione, in adempimento di precisi obblighi di legge derivanti dalla normativa in materia
di appalti e contrattualistica pubblica;

- i dati forniti dall’affidatario vengono acquisiti da Consip ai fini della redazione e della stipula del
Contratto, per 'adempimento degli obblighi legali ad esso connessi, oltre che per la gestione ed
esecuzione economica ed amministrativa del contratto stesso.

Tutti i dati acquisiti da Consip S.p.A. potranno essere trattati anche per fini di studio e statistici nel

rispetto e delle norme previste dal Regolamento UE.

Natura del conferimento

L'affidatario e tenuto a fornire i dati a Consip S.p.A., in ragione degli obblighi legali derivanti dalla
normativa in materia di appalti e contrattualistica pubblica. Il rifiuto di fornire i dati richiesti da Consip
S.p.A. potrebbe determinare I'impossibilita di stipulare il contratto.

Dati sensibili e giudiziari

Di norma i dati forniti dall’affidatario non rientrano nelle “categorie particolari di dati personali” di cui
all’art. 9 Regolamento UE. Il trattamento dei “dati personali relativi a condanne penali e reati” di cui

Condizioni particolari
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all’art. 10 Regolamento UE (c.d. dati giudiziari), invece, & limitato al solo scopo di valutare il possesso dei
requisiti e delle qualita previsti dalla vigente normativa applicabile ai fini della partecipazione alla gara e
dell’aggiudicazione.

Modalita del trattamento dei dati

Il trattamento dei dati verra effettuato da Consip S.p.A. e dalla Committente in modo da garantirne la
sicurezza e la riservatezza necessarie e potra essere attuato mediante strumenti manuali, cartacei,
informatici e telematici idonei a trattare i dati nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal Codice
privacy e dal Regolamento UE.

Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati

| dati potranno essere:

—  trattati dal personale di Consip S.p.A. che cura il procedimento di gara, dal personale di altri uffici
della medesima societa che svolgono attivita ad esso attinente nonché dagli uffici della medesima
societa che si occupano di attivita per fini di studio e statistici;

— comunicati a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, che prestino attivita di consulenza
o0 assistenza a Consip S.p.A. in ordine al procedimento di gara, anche per I’eventuale tutela in giudizio, o
per studi di settore o fini statistici;

— comunicati ad eventuali soggetti esterni, facenti parte delle Commissioni di aggiudicazione e di
collaudo che verranno di volta in volta costituite;

— comunicati, ricorrendone le condizioni, al Ministero dell’lEconomia e delle Finanze o ad altra
Pubblica Amministrazione per la quale Consip S.p.A. e la Committente svolgano attivita ai sensi dello
statuto sociale, relativamente ai dati forniti dal concorrente aggiudicatario

— comunicati all’Autorita Nazionale Anticorruzione, in osservanza a quanto previsto dalla
Determinazione AVCP n. 1 del 10/01/2008.

Il nominativo dell’affidatario ed il prezzo di affidamento dell’appalto, potranno essere diffusi tramite i

siti internet www.consip.it, www.acquistinretepa.it e www.mef.gov.it. Inoltre, le informazioni e i dati

inerenti I'affidamento, nei limiti e in applicazione dei principi e delle disposizioni in materia di dati
pubblici e riutilizzo delle informazioni del settore pubblico (D. Lgs. 36/2006 e artt. 52 e 68, comma 3, del
D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.), potranno essere utilizzati dal MEF e da Consip, ciascuno per quanto di propria
competenza, anche in forma aggregata, per essere messi a disposizione di altre pubbliche
amministrazioni, persone fisiche e giuridiche, anche come dati di tipo aperto. Oltre a quanto sopra, in
adempimento agli obblighi di legge che impongono la trasparenza amministrativa (art. 1, comma 16,
lett. b, e comma 32 L. 190/2012; art. 35 D. Lgs. n. 33/2012; nonché art. 29 D. Lgs. n. 50/2016), il
concorrente/contraente prende atto ed acconsente a che i dati e la documentazione che la legge
impone di pubblicare, siano pubblicati e diffusi, ricorrendone le condizioni, tramite il sito internet
www.consip.it, sezione “Societa Trasparente” e il sito internet della Committente www.sogei.it per le
attivita di rispettiva competenza.

In adempimento di obblighi di legge, i dati potrebbero essere trasferiti ad un’organizzazione
internazionale,

Periodo di conservazione dei dati
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Il periodo di conservazione dei dati € di 10 anni dall’affidamento per la stazione appaltante e dalla
conclusione dell’esecuzione del contratto per la Committente.

Inoltre, i dati potranno essere conservati, anche in forma aggregata, per fini di studio o statistici nel
rispetto degli artt. 89 del Regolamento UE e 110 bis del Codice Privacy.

Processo decisionale automatizzato

Nell’ambito dell’affidamento non & presente alcun processo decisionale automatizzato.
Diritti dell’interessato

Per “interessato” si intende qualsiasi persona fisica i cui dati sono trasferiti dall’affidatario alla stazione
appaltante e tramite essa alla Committente.

All'interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. In particolare,
I'interessato ha: i) il diritto di ottenere, in qualunque momento la conferma che sia 0 meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano; ii) il diritto di accesso ai propri dati personali per
conoscere: la finalita del trattamento, la categoria di dati trattati, i destinatari o le categorie di
destinatari cui i dati sono o saranno comunicati, il periodo di conservazione degli stessi o i criteri
utilizzati per determinare tale periodo; iii) il diritto di chiedere, e nel caso ottenere, la rettifica e, ove
possibile, la cancellazione o, ancora, la limitazione del trattamento e, infine, pud opporsi, per motivi
legittimi, al loro trattamento; iv) il diritto alla portabilita dei dati che sara applicabile nei limiti di cui
all’art. 20 del regolamento UE.

Se in caso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti connessi previsti dall’art. 7 del Codice privacy o
dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE, la risposta all'istanza non perviene nei tempi indicati e/o non
e soddisfacente, l'interessato potra far valere i propri diritti innanzi all'autorita giudiziaria o rivolgendosi

al Garante per la protezione dei dati personali mediante apposito reclamo, ricorso o segnalazione.
Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione dei dati

Titolari del trattamento sono, per le attivita di rispettiva competenza, Consip S.p.A. e Sogei: con sede
legale, rispettivamente, in Roma, Via Isonzo n. 19/D-E e in Via Mario Carucci 99.

Per I'esercizio dei diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE e per qualsiasi richiesta in merito
al trattamento dei dati personali conferiti, le societa potranno essere contattate ai seguenti indirizzi:

e Data Protection Officer di Consip S.p.A.: esercizio.diritti.privacy@consip.it

e Data Protection Officer di Sogei: c/o Ufficio affari legali - SOGEI S.p.A. al seguente indirizzo: Via
Mario Carucci, 99 — 00143 Roma. Al fine di agevolare il rispetto dei termini di legge, e
necessario che le richieste avanzate riportino la dicitura “Esercizio diritti ex art. 15 e ss del

Regolamento UE n. 2016/679”.

Consenso al trattamento dei dati personali

Acquisite le sopra riportate informazioni, con la presentazione dell’offerta e/o la sottoscrizione del
Contratto, il legale rappresentante pro tempore dell’affidatario prende atto ed acconsente
espressamente al trattamento come sopra definito dei dati personali, anche giudiziari, che lo
riguardano.
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L’affidatario si impegna ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario, nei
confronti delle persone fisiche (Interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura
di affidamento, per quanto concerne il trattamento dei loro Dati personali, anche giudiziari, da parte

della Consip S.p.A. o della Committente per le finalita sopra descritte.

6. ELENCO ALLEGATI

Schema di contratto

Scheda anagrafica e Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari
Dichiarazione integrativa

Allegato privacy

Dichiarazione aggiuntiva art. 80

ok wNR

Patto di integrita
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